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MEMORANDO

Yopal, 04 de septiembre del 2026.

PARA: GLADYS YIRLANDI PEREZ VEGA.
Directora General ICTY.

DE: HECTOR FABIAN MOYA HERNANDEZ

Cargo: JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA (E).

Resolucién 158 del 01/09/2026

ASUNTO: Aprobacion de Solicitud de Adicional y Prorroga a los Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales relacionados a continuacién de la vigencia 2026.

l CONTRATACION REQUERIDA:

LISTADO ADICIONALES
FECHA DE No VALOR DEL | TIEMPO DEL
NOMBRE DOCUMENTO | TERMINACION| CONTRATO | CONTRATO | CONTRATO
CIRO ALEXI 002 del $30.400.000,00 OCHO (08)
MORALES SOCHA 1.121.840.717 8/09/2026 08/01/2026 MESES
ANA MARIA 007 del $42.400.000,00 OCHO (08)
TRUJILLO MARIN 68.295.865 8/09/2026 08/01/2026 MESES
JERSEY ADRIANA 010 del $36.000.000,00 OCHO (08)
GARCIA CUTA 1.118.539.657 |  8/09/2026 09/01/2026 MESES

I. JUSTITICACION:

Me permito solicitar formalmente la autorizacion para el tramite y aprobacion de la adicién y
prorroga, del(os) contrato(s) de prestacion de servicios profesionales adscritos a la
Subdireccion Administrativa y Financiera del ICTY. Esta solicitud se fundamenta en la
estricta necesidad de garantizar la continuidad de la funcién administrativa, evitar la paralisis
del servicio y dar cumplimiento a los fines misionales institucionales, en el marco de lo
dispuesto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 y los principios de la funcién publica
contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica y la Ley 489 de 1998.
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La Subdireccion Administrativa y Financiera constituye el motor transversal del ICTY, al
articular y ejecutar procesos criticos de caracter estratégico, operativo y de soporte en las
siguientes areas:

« Gestiones financiera, contable, presupuestal y de tesoreria.

« Custodia de archivo, correspondencia y gestion documental.

« Contratacién estatal y apoyo juridico precontractual, contractual y poscontractual.

« Administracion de almacén, inventarios y logistica de servicios generales.

« Implementacién y seguimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo (SG-SST/HSEQ).

La necesidad que motivé la suscripcion inicial de los contratos de prestacion de servicios
subsiste de manera permanente durante la vigencia fiscal actual. Debido al flujo constante
de procesos de adquisicion de bienes, y servicios del Instituto, asi como a las obligaciones
legales de reporte institucional, el plazo y valor ejecutados inicialmente resultan insuficientes
para cubrir el periodo requerido antes del cierre presupuestal. De no contarse con la
continuidad de dicho personal cualificado, la entidad enfrentaria un riesgo inminente de
paralisis del servicio administrativo, lo cual generaria:
1. Retrasos o extemporaneidad en el cumplimiento de obligaciones tributarias, contables
y financieras.
2. Ineficiencia o dilacion en la carga y actualizacién de expedientes en el SECORP II.
3. Posibles contingencias o sanciones por parte de érganos de control (Contraloria,
Procuraduria, Personeria) por falta de oportunidad en la rendicién de cuentas.

Asimismo, esta solicitud se alinea de manera directa con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) (Decreto 1499 de 2017), especificamente en sus
dimensiones de Gestion con Valores para el Resultado (politicas de Fortalecimiento
Institucional y Simplificacion de Procesos) y Control Interno (Mapeo de Riesgos y Evaluacién
del Desempeno). La interrupcion del apoyo profesional comprometeria la trazabilidad
documental, la oportunidad en la rendicion de cuentas ante los organismos de control interno
y externo, y el cumplimiento del Plan de Accién Institucional y las metas establecidas en la
vigencia frente a la contratacion y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones.

Se constata expresamente que la modificacion requerida:

1. Respetara el limite legal imperativo consagrado en el paragrafo del articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, segun el cual los contratos no podran adicionarse en mas del
cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMLMV).

2. No alterara la naturaleza juridica ni el objeto contractual de las minutas originales,
limitandose estrictamente a ampliar la temporalidad y los honorarios para la
culminacion efectiva de las actividades pactadas.

3. Contara con el respaldo del correspondiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) que ampare la adicion.
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3. Contara con el respaldo del correspondiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) que ampare la adicion.

Por lo anterior, y considerando que la adicion respetara los limites legales vigentes sin alterar
la naturaleza de los objetos contractuales suscritos, agradezco respetuosamente la
aprobacion de las adiciones requeridas para asegurar la sostenibilidad operativa de esta
dependencia.

Sin otro particular.

EKfG ERRA.

INISTRATIVA'Y FINANCIERA.

Profesional Conkatgdo No 078-2025
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