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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité De Obra- Cubierta Nave 4 

numero: 1 
CIUDAD Y FECHA: Ibague,14 septiembre 2023 
 

HORA INICIO: 
2:30 pm  

HORA FIN: 
4:30pm  

LUGAR Y/O ENLACE:  
Subdirección de Centro de forma presencial  

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO De Industria 
Y Construcción 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. lectura del orden del día 
2. presentación de los funcionarios Sena que intervienen en la obra 

3. presentación del contratista y de la interventoría 

4. programación de obra 

5. Aspectos técnicos y Aspectos administrativos  
6. varios. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Comité de obra #1: CO1.PCCNTR.5327438 Adecuación de la cubierta de la 
Nave 4 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Palabras de subdirector  
saludo breve, donde se cita las descripciones básicas del contrato de adecuación de la 
nave 4. 
Resalta el equipo de trabajo de parte del SENA, frente a la obra que se comienza. 

1. lectura del orden del día 
2. presentación de los funcionarios Sena que intervienen en la obra  

 

• Alexander Montealegre subdirector del centro de industria y construcción  

• Diana patricia Tobón coordinadora de formación. 

• Héctor Fabian Méndez Figueroa  

• Ruby Alexandra supervisora contrato 

• Jorge Jaime Mendoza coordinador académico 

• Diana botero dinamizadora ambiental 

• Hansyl Yalmar Conde 

• Robinson Silva 
 

3. presentación del contratista y de la interventoría 
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• Yolanda Jiménez interventora 

• Juan José Prada líder de la obra 

• Julián Ramírez director obra 

• Juan camilo herrera Residente obra.  
 

4. programación de obra 
inicio de la obra 31 agosto 2023.   
Consta de:  

• Desmonte de tejas. Incluye retiro- disposición final en botadero 

• Instalación Cubierta tipo SSR (Standing Seam Roof) 

• Canal en lámina galvanizada cal. 22 de 35x30. (incluye suministro, transporte, 
instalación, Intervención Canales 

• Suministro e instalación flanches en lámina galvanizada calibre 26 

• Instalación Estructura metálica A36 remate cornisas, fachadas. 
 

Se hizo visita y se dejaron todas las cosas por hacer trasteo, al día de ayer se hizo trasteo.  
Contrato de 2 meses, se termina del 15 al 20 de octubre. 
Se comienza lunes 18 de septiembre 2023.  
Meta interna por lo menos de 15 días. Esta obra tiene 4 

 
5. Aspectos técnicos y Aspectos administrativos  

TECNICO:  
 

• Definir en obra volado de la teja sobre la canal para evitar que cuando llueva se 
filtre el agua  

• Definir que tipo de estructura va llevar el refuerzo de la teja para mejorar las luces 
y así evitar que de flete la teja después de instalada  

• Definir puntos de anclaje para un posterior mantenimeinto. 

• El día 8 de septiembre se reunieron el contratista, interventoría y supervisión y se 
realiza un acta en donde el contratista hace la solicitud que se debe desalojar por 
completo la nave 4 por temas de seguridad y bienestar tanto de los aprendices 
como de las personas que estarán laborando por parte del contratista (fecha para 
el desalojo del 11 al 13 de septiembre. 

ADMINISTRATIVOS  
 

• Hansyl: solicita el plan de emergencia en cuanto a cualquier situación presentada 
en el centro de formación, Brigadas, botiquín 

• Transporte de elementos de índole de manejo en la obra. 

• Uso de elementos de protección personal. 

• Elementos legales con tema de trabajo seguro en alturas.  
 

• Se va a hacer una inducción a los contratistas por parte de seguridad y salud en el 
trabajo. 
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• Se solicita una identificación de los trabajadores, sea con un chaleco o en casco y 
elementos que los distinga.  

• Tener un manejo adecuado con el personal contratado ya que se requiere que se 
tengan las ARL cuando ingresen al centro de formación. 

• Diana botero dinamizadora ambiental: recuerda el manejo eficiente de los 
residuos, cumplimiento de la política ambiental del CIC, recordar que el 
contratista debe sacar del centro el material de residuos de embalaje de los 
materiales nuevos a instalar  

 
6. Varios  
 

• Supervisora: manejo administrativo con toda la documentación en regla, dejar con 
anterioridad los temas de ingresos del personal al centro de formación CIC. 

• Horarios de trabajo: lunes a sábado: por definir por parte del contratista  
 

CONCLUSIONES 
Se dejan pendientemente los compromisos por parte de contratista     

COMPROMISOS 
El contratista queda con los siguientes compromisos 
 

1. Entregar listado del personal con la documentación correspondiente a ARL, curso de 
alturas y demás documentación para el ingreso al CIC  

2. Cronograma de obra según su ejecución   
3. Reunión el día viernes 16 septiembre con el director de obra, interventoría, supervisor y 

definir pautas para el refuerzo que se debe hacer a la estructura nave 4 para la instalación 
de la teja. 

4. Balance de obra con relación de mayores y menores cantidades de obra  
5. Programación de obra. 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

  
 
 
 
 

 
 
 
14 septiembre 

2023 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 


