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0 CRONOGRAMA DE TRABAJO CONTRATISTAS Fecha:
Junio 08 de 2020

e ume FO-GE-28

Defendiendo tus Derechos

Proceso: Gestion de Bienes y Tecnologia Periodo: al 26 de enero al 22 febrero de 2023

Nombre del Responsable del proceso: Faiber de Jesus Mafla Hernandez N2 Actividades Mes 9 Avance general 100% Nombre del Contratista: JULIO POTOSI GUAMPE

FECHA FECHA FECHA
Ne Actividad c PRODUCTOS

Tareas /Acciones ASIGNACION ENTREGA REALIZACION (BIENES O SERVICIOS) SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Estado

Fontipto (dd/mm/aaaa) = (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) ENIREADIS

FO-GE=31V1. INFORME Plataforma Se realizo informe relacionade con el diagnostico de la

lem‘lolc;)gigzﬁjﬂza plataforma tecnologia de los sistemas de infromacion de los
1 Diagnostico Plataforma tecnologicas (Orfeo, Ascci) 1 26-ene 26-ene 26-ene 0 hitps:/idocs.google.com/document/d/1a [2Picalivos de Gestion Dovumental "Orfeo’ y software contable) 0 g0
. 'ASCCI" con el proposito de determinar el estado actual y las
5ftYzcyBeZb_kUIjdO4udnVvXTX9i3M?r REl 3 : 3
Z 3 . |actualizaciones e implementaciones que se puedqn realizar para
tpof=true&authuser=lic%40personeriay 3 5
H la vigenvia 2023
umbo.gov.co&usp=drive_fs
1, FO-GE-31 V1. INFORME Situacion
actual gestion de seguridad y
privacidad de la informacion
1. Digital
hitps://docs.google.com/spreadsheets/d
/1a0yexdb-
1RVTyKqTri3ka1FQM1w0dSwb?rtpof=tr
ue&authuser=tic%40personeriayumbo.g e : .’ .
: Se realizo infrome para delerminar la situacion actual en materia
ov.co&usp=drive_fs : % AL 2 L
de gestion de la seguridad y privacidad de la infroamcion al
_1, Deterr_rl]nar gl es?ado actual c_Ia la gestion de seguridad y privacidad de la 2. FO-GE-31 V1. INFORME Situacion interior de la entidad que permita cqnllnuar con mejora cgnllnua
informacién al interior de la Entidad. 2 % en este proceso. Ademas se realizao la caracterizacion del
2 2 27-ene 31-ene 31-ene 0 actual gestion de seguridad y A i : 7 Completado
proceso de gestion de la seguridad de la infromacion donce se

privacidad de la informacion ; Rl i -
determina la planificacion, acer, actuar y verificas relacionado

con esta actividad, los documentos de salida y la normatividad
vigente

2. caracterizacion del proceso de gestion de'la seguridad informatica
2 Digital
https://docs.google.com/document/d/1a
g4D_-
JJJgL2bWxGSOEJYCOaGJBwU_IM?rt
pof=true&authuser=tic%40personeriayu
mbo.gov.co&usp=drive_fs

FO-GE-31 V1. Informe Politica cero

papel
Se realizo revisio e infroma de la implementacion del modulo de
Digital semaforizacion de los proceso radicados en la plataforma orfeo
3 |Elaborar informe situacion actual politica cero papel 3 1-feb 1-feb 1-feb 0 con el proposito de evaluar el cumplimiento del contrato No MC Completado
https://docs.google.com/document/d/ 400.12.04-066-2022

1aBWQSA1n4P)1xnlc2xFAEINOp7tYLK?
e?rtpof=true&authuser=tic¥%40persone
riayumbo.gov.co&usp=drive_fs
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FO-GE-31 V1. linforme Module de
Semaforizacion Orfeo

g:g:::: Se realizo informe con relacion a la implementacion del modulo
e . 3 de semaforizacion a la plataforma orfeo con el que se pretende
4 Elaborar informe relacionado con aplicaion de modulo de semaforizacion plataforma 2-feb 3-feb 3-feb https://docs.google.com/document/d/1a determiner. la efectidad del misma de acuerdera los. tisnpos; de ot
ORFEO gpQdI- z
OXDpKCKrXbWgl_zMynQpINSrtpof= respuestas a las radicaciones que se realizan atraves de la
true&aulhuser:iic%iOperscneriayumbo heramignts
.gov.co&usp=drive_fs
CRONOGRAMAS DE
MANTENIMIENTOS EQUIPOS
Cror:onpgj'an:a de plan de mantenimiento preventivo y socializacion plan de PERS?PBI?I?:; 2023 Se realizo cronograma de actividedes relacionada con el
g [Manenimensod 18-ene 20-ene 20-ene https:/fdocs gocgle é’) mispreadsheetsid mantenimiento preventivo parga cada proceso de gestion Completado
? . 7 - |
/1aBsorGokLDCIqCy gbBEUKyGjovU- durante el primer y segundo semetre del 2023
81T ?rtpof=true&authuser=tic%40person
eriayumbo.gov.co&usp=drive_fs
(INTERNO) FO-GH-03 Listado de
asistencia Socializacion de PETIC
Se realizo capacitacion relacionada con la socializacion del Plan
Estrategico de Las Tecnologias de la infromacion y las
6 | Socializacion de PETIC y Plan de Manteminiento Preventivo 13-feb 13-feb 13-feb 1. Digital comunicaciones PETIC paradar aconoce los avances en maleria Completado
https://drive.google.com/open?id=1aX3l| de implementaciones, proyectos y programas con respecto a la
EeANTxwXcdcdi5a- infraestructura tecnologica de la entidad
gPrcuA1qBrA3&authuser=tic%40person
eriayumbo.gov.co&usp=drive_fs
FO-GE-31 V1. informe esquema de
publicaciones ITA
Digital se realizo acompafamiento al contratista de comunicaciones
serealizo |nfurn:le relacionado con el despécho dela personer.a para eva.luar los https://docs.google.com/document/d/ para dar seguimiento a Icfs requrimientos relacionados oon la ley
7 |puntos establecidos en el esquema de publicacones que permite determinar los 14-feb 17-feb 17-feb 1a2nvKEXFiBeYhX25mq3REAFY7Xyc3jkn 1715 de 2015 que permita dar5 respuesta a los requerimientos Completado
tiempos y responsables de las publicaciones en el portal web de la entidad & _| por parte de la contraloria sobre las publicaciones que se deben
rtpof=trueauthuser=tic%40personeri realizar en el portal web de la entidad
ayumbo.gov.co&usp=drive_fs
1- FO-GH-02 (V6) INFORME DE = 2 :
) _ . y se realizo diligenciamiento del infrome de las diferentes
8 |se realizo infrorme mes de Febrero y planilla de seguridad social mes de Enero 2022 26-ene 22-feb 22-feb Ag;m[:};;l{EfE-B.:‘Lg_;%F%'gggl actividades y se presenta planilla de pago del mes de enero Completado
Planilla seguridad social Numero
64910648 Enero
Se realizo asistencia a las capacitacitaciones de induccion periodo 2023:
Depacho, planeacion y gestion y control interno el dia 8 de febrero de 2023
DDHHYy judicial el dia 9 de febrero se realizo aistencia a las capacitaciones programadas para el mes
Gestion del talento Humano, GS-55T, Gestion documental y Archivo y servicios 1- (INTERNO) FO-GH-03 Listado de g P g prog 5 4
9 . g 26-ene 22-feb 22-feb " i de febrero haciendo enfasis en el proceso de inducciony
publicos el dia 10 de febrero asistencia 5 i
; . reinduccion
SG-SST el dia 16 de febrero Fisico
Contratacion y comunicaciones el dia 22 febrero AZ carpeta PIC archivo Talento humano
Completado

Capacitacion de formacion laboral el dia 14 de febrero




