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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, septiembre de 2022  
 
Señor (a) 
Yilse Aleida Ruiz Carrillo 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3862836 
Coordinadora Académica 
Dependencia Titulada 
Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes septiembre del año 2022 

Referencia: No 3862836 del año 2022 
 
Gabriel Antonio Caicedo Rivas identificado con la cédula de ciudadanía No. 1077446377 de 

Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa complementario para población 
víctima, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de QUINCE 
MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL CIEN PESOS M/CTE ($15.522.100), Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) cuatro (4) pagos iguales por los meses 
de agosto a noviembre del 2022, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MIL PESOS M/CTE. ($ 3.399.000) cada uno. c) un último pago correspondiente al mes de 
diciembre, por valor de UN MILLÓN NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL CIEN PESOS M/CTE 
(1.926.100). 
 
Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido 
por la Dirección Administrativa y financiera de la Dirección General, en la cuenta AHORRO No. 
53693742427 del Bancolombia, Cuyo titular es el (la) Contratista 
 
Plazo: Será hasta septiembre de 2022. 

 

OBJETO 

Prestación de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de formación 
en el nivel complementaria para la población Victima en el Centro de Recursos Naturales 
Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2022. 
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Obligaciones Especificas 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Establecer estrategias de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación 
según el programa de formación 
profesional y el enfoque 
metodológico adoptado 

durante el mes de septiembre 

hemos implementado las 

estrategias de enseñanza - 

aprendizaje necesarias que 

permitan ejecutar los 

programas de las 

formaciones, multiplicación y 

propagación vegetal; criar 

gallinas ponedoras con 

alimentación alterna para 

producir huevos semicriollos 

y cría y levante de pollos de 

engorde con alimentación 

balanceada, en las  

comunidades de Buchado 

(vigía del fuerte)y el reposo 3 

(Quibdó) obteniendo un buen 

desarrollo de las 

formaciones, realizando 

prácticas de campo y 

actividades lúdicas. 

 
permitir que los aprendices 
se apropien de cada una de 
las competencias y resultados 
de aprendizajes asociados al 
programa de formación. 
 

Registro 

Fotográfico y 

registro de 

asistencia  

2 Orientar los procesos de 
enseñanza -aprendizaje, según las 
necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizajes y 
programas curriculares vigentes 

para el desarrollo de las 

actividades de formación 

profesional complementaria 

del programa víctima, y luego 

de haber identificado previamente 

las necesidades que 

expusieron los lideres de las 

comunidades en el municipio 

de Vigía del fuerte y Quibdó, 

se implementaron los 

ambientes de aprendizaje, 

Registro 

Fotográfico de las  

capacitaciones.  

 
Listado de 
Asistencias 
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para el desarrollo del 

programa de formación. 

en el aula de aprendizaje a 

los aprendices se les 

impartieron todos los 

conocimientos de manejo y 

control de un vivero forestal. 

se realizaron las siguientes 

actividades: 

se realizó la construcción de 

un invernadero y se aplicaron 

jornadas de tratamiento 

pregerminativos de semilla y 

siembra 

continuando con los 
resultados de aprendizaje:  

 
en el aula de aprendizaje a 
los aprendices se les 
impartieron todos los 
conocimientos de las labores 
de manejo y adecuación de 
los galpones, para el 
recibimiento de los pollos de 
engorde. se sustentó el plan 
de vacunas y con los planes 
de bioseguridad en el galpón 

 
se realizaron las siguientes 

actividades: 

se realizó cálculos de 

dimensiones, áreas, para la 

cría de pollos de engorde y 

se reconocieron clases, tipos 

y funciones de cada 

alimento. 

continuando con los 
resultados de aprendizaje:  

 
en el aula de aprendizaje a 
los aprendices se les 
impartieron todos los 
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conocimientos de las labores 
de manejo y adecuación de 
los galpones, criar gallinas 
ponedoras con alimentación 
alterna para producir huevos 
semicriollos. 
 

se realizaron las siguientes 

actividades. 

se visitaron los galpones de 
los aprendices para realizar 
el plan de manejo sanitario.  
realizar el plan de 
alimentación de desde su 
llegada hasta el momento 
final de producion de las 
gallinas ponedoras. 

 
continuando con los 
resultados de aprendizaje:  
 
se aplicaron normas básicas 

de administración y uso de 

medicamentos y aplicaron 

tratamientos desinfectantes 

en el agua, manejo de 

equipos y herramientas 

involucradas en el manejo e 

tratamiento de agua 

 

3 Programar Ias actividades de 
enseñanza-aprendizaje- 
evaluación de conformidad con los 
módulos de formación y el 
calendario institucional y el manual 
de procedimientos para la 
ejecución de acciones de 
formación profesional 

 las reuniones adelantada en 

los municipios de vigía del 

fuerte y Quibdó en las 

comunidades, se dio inicio al 

proceso de concertación para 

la formaciones, multiplicación 

y propagación vegetal, criar 

gallinas ponedoras con 

alimentación alterna para 

producir huevos semicriollos 

y de cria y levante de pollos 

con alimentación balanceada 

con fichas: 2634284, 
2644943 y 2644922. 

Registro de 

asistencia 

Acta de reunión,  

Registro fotográfico 
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el instructor Gabriel Antonio 

Caicedo Rivas, realiza el 

saludo de bienvenida, 

posteriormente cada líder  de 

cada comunidad realizó una  

breve presentación del curso 

donde además expuso  las 

expectativas que se tienen 

frente a la formación 

,manifestando la satisfacción 

que les genera recibir esta 

formación y prestos para 

lograr culminarla a 

satisfacción.  

 

4 Llevar el registro de evidencias de 
la actividad enseñanza aprendizaje 
en el portafolio personal, para 
cuando sea requerido. 

Toma de registro de 
capacitaciones, tomando 
como evidencias listados de 
asistencias de cada una de        
las        actividades realizadas         
en         las formaciones y los 
registros fotográficos en las 
comunidades. 

Evidencias 
fotográficas, 
listados de 
asistencias en 
google drive 

5 Reportar información académica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas 

Se están registrando los 
juicios evaluativos de 
acuerdo con nivel de 
cumplimiento de cada uno 
de los aprendices en los 
diferentes resultados de 
aprendizajes a l  
programa de formación 

Juicios evaluativos 
en            sofia plus. 
Evidencias 
fotográficas, 
listados de 
asistencias 

6 Evaluar la formación de los 
aprendices durante el proceso 
educativo de acuerdo con el 
manual de evaluación vigente. 
 

 
Se evaluaron las fichas de 
formación programadas para 
el mes de septiembre. 

  

Ver sofia plus 

7 Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor del 
contrato y presentar 
mensualmente los informes de 
ejecución del contrato.  
 

Estoy presto para          cualquier 
requerimiento por   parte de la 
entidad o de la supervisora, 
entrega de Informe mensual 
de actividades con sus 
respectivos soportes que 
evidencias cada una de las 
acciones realizadas a la 
coordinación.  

Entrega de 
informe   .  
Evidencias 
fotográficas y 
listados de 
asistencia 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

8 Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios, 
por el conocimiento profesional 
contratado previa designación del 
Director Regional. 
 

Se realizó la entrega de los 
listados de materiales de 
formación del área de 
agropecuaria la 
coordinación. 

 Listado enviado 
por correo a la 
coordinadora  

9 Reportar 160 horas mes de labores 
en la formación. 

Se está implementando 60 
horas semanales para un 
total de 160 horas mensuales 

Ver sofia plus 

10 Aplicar al proceso de certificación 
de norma de competencia “Orientar 
formación presencial de acuerdo 
con procedimiento técnico y 
normativo”, según las normas que 
aplican a la función instructor. 

Me encuentro a la espera de 
que se apertura la formación 
para adelantar el                    proceso de 
certificación. 

solicitud próxima a  
realizar la 
certificación. 

11 Las demás para el cabal cumplimiento 
del objeto contractual 

A disposición cuando la 
entidad requiera de mi apoyo. 

Cuando sea 
soliticitado mi 
apoyo en alguno de 
los procesos 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.       

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En 
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, 
deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 9440302475  de la planilla  operador SOI y periodo junio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO_ X__ 
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
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Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  

 
 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Gabriel Antonio Caicedo Rivas 
Contratista 
C.C. No. 1077446377 de Quibdó 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
Yilse Aleida Ruiz Carrillo 

Supervisor(a) Contrato 3862836 del 2022 
Coordinadora Académica 
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Registro fotográfico comunidad Buchadó (Vigia del fuerte). 
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Registro fotográfico comunidad reposo 3 (Quibdó) 
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Registro fotográfico comunidad reposo 3 (Quibdó) 
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Acta de concertacio de la formacion comunidad buchadó 

 

ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  

Concertación del curso: MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL 

en el municipio de VIGIA DEL FUERTE comunidad BUCHADO 

CIUDAD Y FECHA: vigía del fuerte 02 de 

septiembre de 2022 

 

HORA INICIO: 

9:00 AM 

HORA FIN: 

10:30 AM 

LUGAR Y/O ENLACE: salón comunal  

  

DIRECCIÓN GENERAL / 

REGIONAL / CENTRO 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 Concertación de la formación a desarrollar 

 Socialización del programa victima a los aprendices interesados  

 Socialización del curso: MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL 
VEGETAL 

 Concertación de horarios de trabajos para el desarrollo del curso 

 Concertación del sitio para la construcción del vivero o sitios de prácticas. 

 Concertación de la metodología a utilizar en las diferentes etapas de la formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Concertar con los participantes de la reunión la 

metodología, horarios de trabajos, instalaciones, sitios de prácticas y construcción del 

galpón para el desarrollo del curso: MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL 

VEGETAL. En el municipio de, Vigía del fuerte en la comunidad de Buchado 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Con la participación de miembros y líderes de la comunidad indígena la urada el señor 

Parmenio Chaverra, Bernardino Mosquera, Alexis salas P, Maria santos allin, Daicy 

Romaña H. y Gabriel Antonio Caicedo Rivas instructor del Sena adscrito al programa 

víctima   se desarrolló la reunión donde se socializaron todos los temas propuestos en la 

agenda y orden del día para el desarrollo del curso MULTIPLICACION Y PROPAGACION 

DE MATERIAL VEGETAL 

CONCLUSIONES 
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Al finalizar la reunión se concluyó: 

 Desarrollar la formación de lunes a viernes en los horarios comprendidos de  
06:00am a 12:00pm  

 Se acordó desarrollar La formación de forma teórica y hacer las prácticas en las 
instalaciones que tienen algunos miembros de la comunidad mientras llegan los 
materiales de formación que aporta el Sena para continuar con el desarrollo del 
proceso. 

 Por decisión de la comunidad la formación se desarrollará en uno de los salones de 
la escuela  

 El vivero se construirá en el sitio seleccionado por la comunidad. con material de la 
región aportados por las personas interesadas en la formación, el Sena garantizará 
el buen funcionamiento y desarrollo del proceso. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

RESPONSABLE FECHA 

Asistencia permanente a las actividades teórico 

prácticas programadas en las diferentes etapas 

del curso 

 

Cumplimiento de los compromisos acordados: 

horarios de trabajos, construcción de vivero 

 

Desarrollo de tareas que resulten durante   la 

formación. 

Gabriel Caicedo 

Rivas 

Y aprendices 

 

Aprendices y 

líderes de la 

comunidad 

 

aprendices 

02-09-2022 

 

 

 

 

 

 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  

Concertación del curso: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA 

PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS en el municipio de Quibdó comunidad del 

reposo 3 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó 16 de septiembre de 

2022 

 

HORA INICIO: 

3:00 AM 

HORA FIN: 4:30 

PM 

LUGAR Y/O ENLACE: salón comunal  

  

DIRECCIÓN GENERAL / 

REGIONAL / CENTRO 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 Concertación de la formación a desarrollar 

 Socialización del programa victima a los aprendices interesados  

 Socialización del curso: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN 
ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS. 

 Concertación de horarios de trabajos para el desarrollo del curso 

 Concertación del sitio para la construcción del galpón o sitios de prácticas. 

 Concertación de la metodología a utilizar en las diferentes etapas de la formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Concertar con los participantes de la reunión la 

metodología, horarios de trabajos, instalaciones, sitios de prácticas y construcción del 

galpón para el desarrollo del curso CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN 

ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.. En el municipio de Quibdó, en la 

comunidad reposo 3. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Con la participación de miembros y líderes de la comunidad indígena la urada el señor 

eduin moya mena, maría Zulma, densy ríos p, Medardo lozano, lus danaida ríos,  y 

Gabriel Antonio Caicedo Rivas  instructor del Sena adscrito al programa víctima   se 

desarrolló la reunión donde se socializaron todos los temas propuestos en la agenda y 

orden del día para el desarrollo del curso CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON 

ALIMENTACIÓN ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS. 

CONCLUSIONES 
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Al finalizar la reunión se concluyó: 

 Desarrollar la formación de lunes a viernes en los horarios comprendidos de  06:00 
am a 12:00pm  

 Se acordó desarrollar La formación de forma teórica y hacer las prácticas en las 
instalaciones que tienen algunos miembros de la comunidad mientras llegan los 
materiales de formación que aporta el Sena para continuar con el desarrollo del 
proceso. 

 Por decisión de la comunidad la formación se desarrollará en uno de los salones de 
la escuela  

 El galpón se construirá en el sitio seleccionado por la comunidad. con material de 
la región aportados por las personas interesadas en la formación, el Sena aportara 
clavos y otros elementos necesarios para la construcción del galpón y así garantizar 
el buen funcionamiento y desarrollo del proceso. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

RESPONSABLE FECHA 

Asistencia permanente a las actividades teórico 

prácticas programadas en las diferentes etapas 

del curso 

 

Cumplimiento de los compromisos acordados: 

horarios de trabajos, construcción de galpón 

 

Desarrollo de tareas que resulten durante   la 

formación. 

Gabriel Caicedo 

Rivas 

Y aprendices 

 

Aprendices y 

líderes de la 

comunidad 

 

aprendices 

16-09-2022 

 

 

 

 

 

 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  

Concertación del curso: CRÍA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON 

ALIMENTACIÓN BALANCEADA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES FÍSICO 

QUÍMICAS DEL PRODUCTO FINAL en el municipio de Quibdó comunidad reposo 3 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó 16 de septiembre de 

2022 

 

HORA INICIO: 

3:00 AM 

HORA FIN: 4:30 

PM 

LUGAR Y/O ENLACE: salón comunal  

  

DIRECCIÓN GENERAL / 

REGIONAL / CENTRO 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 Concertación de la formación a desarrollar 

 Socialización del programa victima a los aprendices interesados  

 Socialización del curso: CRÍA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON 
ALIMENTACIÓN BALANCEADA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES FÍSICO 
QUÍMICAS DEL PRODUCTO FINAL  

 Concertación de horarios de trabajos para el desarrollo del curso 

 Concertación del sitio para la construcción del galpón o sitios de prácticas. 

 Concertación de la metodología a utilizar en las diferentes etapas de la formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Concertar con los participantes de la reunión la 

metodología, horarios de trabajos, instalaciones, sitios de prácticas y construcción del 

galpón para el desarrollo del curso : CRÍA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON 

ALIMENTACIÓN BALANCEADA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES FÍSICO 

QUÍMICAS DEL PRODUCTO FINAL. En el municipio de Quibdó, en la comunidad del 

reposo 3. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Con la participación de miembros y líderes de la comunidad indígena la urada el señor 

Tatiana lorena palacios, luz stella palacios, maría manuela parra, ubertina mena, 

jhonny stiwar becerra, maría manuela parra, maría copete y Gabriel Antonio Caicedo 

Rivas  instructor del Sena adscrito al programa víctima   se desarrolló la reunión donde se 

socializaron todos los temas propuestos en la agenda y orden del día para el desarrollo del 

curso : CRÍA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON ALIMENTACIÓN 

BALANCEADA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES FÍSICO QUÍMICAS DEL 

PRODUCTO FINAL. 
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CONCLUSIONES 

Al finalizar la reunión se concluyó: 

 Desarrollar la formación de lunes a viernes en los horarios comprendidos de 
12:00pm a 6:00pm  

 Se acordó desarrollar La formación de forma teórica y hacer las prácticas en las 
instalaciones que tienen algunos miembros de la comunidad mientras llegan los 
materiales de formación que aporta el Sena para continuar con el desarrollo del 
proceso. 

 Por decisión de la comunidad la formación se desarrollará en uno de los salones de 
la escuela  

 El galpón se construirá en el sitio seleccionado por la comunidad. con material de 
la región aportados por las personas interesadas en la formación, el Sena aportara 
clavos y otros elementos necesarios para la construcción del galpón y así garantizar 
el buen funcionamiento y desarrollo del proceso. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

RESPONSABLE FECHA 

Asistencia permanente a las actividades teórico 

prácticas programadas en las diferentes etapas 

del curso 

 

Cumplimiento de los compromisos acordados: 

horarios de trabajos, construcción de galpón 

 

Desarrollo de tareas que resulten durante   la 

formación. 

Gabriel Caicedo 

Rivas 

Y aprendices 

 

Aprendices y 

líderes de la 

comunidad 

 

aprendices 

16-09-2022 

 

 

 

 

 

 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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Registro de asistencia de la formación en la comunidad buchado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

Registro de asistencia de la formación en la comunidad del reposo 
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 Registro de asistencia de la formación en la comunidad del reposo 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA 

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE 

Versión: 1.01 

Fecha: 15.10.2020 

 

 

 

 

 
 

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 1077446377 

NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo. 

 
 
 
 
 
 
 

Fecha de emisión del reporte: 27 de Setiembre de 2022 a las 16:21:45 

 
 
 
 
 
 

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización. 

Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo establecido 

en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones generales de 

los Contratos de Prestación de Servicios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante. 

 

Grupo de Almacenes e Inventarios. 

SENA - Dirección General 

 

Página 1 

 

de 1 


