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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
ZAIDA JELEIDY GARCIA JAIMES 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. xxxxxxx 
MES DE JULIO 

DATOS DEL INFORME 

 

CENTRO DE FORMACIÓN/SEDE: Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente/Vélez 

COORDINADOR ACADEMICO: Vilma Vila Herreño Pardo 

INSTRUCTOR: Nelly Cristina Suárez Caballero 

 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TECNOLOGIA GESTIÓN DE MERCADOS 

NUMERO DE FICHA: 2348314 

 

Fecha Enlace Video Conferencia 
10/11/2022 https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzliNzQwOWUtMmViOC00N2YxLThhNjMtODA0NzU0MmJlMGE0%40thread.v2/0?context=%7
b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-
a202-f9eaad96ae81%22%7d 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS/CAPTURA DE PANTALLA 

 

 

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
NOMBRE DEL CONTRATISTA  

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384508 
MES DE NOVIEMBRE 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzliNzQwOWUtMmViOC00N2YxLThhNjMtODA0NzU0MmJlMGE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzliNzQwOWUtMmViOC00N2YxLThhNjMtODA0NzU0MmJlMGE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzliNzQwOWUtMmViOC00N2YxLThhNjMtODA0NzU0MmJlMGE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzliNzQwOWUtMmViOC00N2YxLThhNjMtODA0NzU0MmJlMGE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d


 

2 

 

 

 
 

 

 

 
 



 

3 

 

 

 
 

 

Sustentación “Evaluación del Proyecto Formativo”. 

 

# GRUPO PROYECTO FECHA 
Sustentación 

HORA Sustentación 

1 Mauricio Rivera y Alberto Starita Lencería Instintos 3/11/2022 7:00pm a 8:00pm 

2 Natalia Bravo y Naira Vega  Orgánica S.A.S 4/11/2022 7:00pm a 8:00pm 

3 Jesika Martínez y Erika Barrantes  V.Z. DISTRI-PET 4/11/2022 8:10pm a 9:10pm 

4 Gisel Hernández CRUZHER Planeta Electrónico 5/11/2022 8:00am a 9:00am 

5 Karla Oviedo YOGUFRESH 5/11/2022 9:10am a 10:10am 

6 Natalia Coral Cositas Deliciosas 5/11/2022 10:20 am a 11:20 am 

7 Juan Fernando Chaux Inversiones JFC-TITINAS 8/11/2022 7:00pm a 8:00pm 

8 Amarlys Mercado y Lucelly Ossa Yogurt Fresh 8/11/2022 8:10pm a 9:10pm 

9 Sonia Coral Yogurt Fresh 17/11/2022 7:00pm a 8:00pm 

10 Mileidis Polo Tienda Virtual  17/11/2022 8:10pm a 9:10pm 

 Amarlys Mercado y Lucelly Ossa Yogurt Fresh 19/11/2022 8:00am a 9:00am 

 Karla Oviedo (volver a sustentar) YOGUFRESH 21/11/2022 7:00pm a 8:00pm 

 Natalia Coral (volver a sustentar) Cositas Deliciosas 21/11/2022 8:10pm a 9:10pm 

 Juan Fernando Chaux Inversiones JFC-TITINAS 22/11/2022 7:00pm a 8:00pm 
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Grupo 1: 

    
 

Grupo 2: 

    
 

Grupo 3:  

   
 

Grupo 4: 
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Grupo 5:  

La aprendiz se presentó a la sustentación, pero debe realizar varias mejoras a la evidencia. Se 

reprograma.  

   
 

Grupo 6:  

La aprendiz se presentó a la sustentación, pero debe realizar varias mejoras a la evidencia. Se 

reprograma.  

   
 

Grupo 7:  

Las aprendices se presentaron a la sustentación, pero tuvieron muchas dificultados de conexión 

por tal motivo se reprogramó. 

 

 

Centro de Calificaciones y sincronización de RAP´s con plataforma SOFIA: 
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Sesión: “Alternativas Etapa Productiva” 
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PROGRAMA DE FORMACIÓN: TECNOLOGÍA DISTRIBUCIÓN FISICA INTERNACIONAL 

NUMERO DE FICHA: 2404860 

 

Fecha Enlace Video Conferencia 
 
9/11/2022 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZjljYTllMDAtOGEzYy00NzE0LThiNjQtZTM1MjRhMjUzNmFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS/CAPTURA DE PANTALLA 

 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjljYTllMDAtOGEzYy00NzE0LThiNjQtZTM1MjRhMjUzNmFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjljYTllMDAtOGEzYy00NzE0LThiNjQtZTM1MjRhMjUzNmFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjljYTllMDAtOGEzYy00NzE0LThiNjQtZTM1MjRhMjUzNmFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2200851599-f4d3-4c6d-a202-f9eaad96ae81%22%7d
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Centro de Calificaciones y sincronización de RAP´s con plataforma SOFIA:  
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Lista de Chequeo ficha 2404860 Tecnólogo Distribución Física Internacional: Revisión efectuada 

por el equipo de acompañamiento a la formación arrojando un resultado muy satisfactorio de 

cumplimiento. Las dos evidencias encontradas ya fueron mejoradas y subsanadas.  

 

 

 

 

Seguimiento y evaluación etapa productiva: Se realizan ultimo seguimiento a 3 aprendices 
permitiendo evaluar el resultado correspondiente e iniciar proceso de certificación. 
   
Diego Andrés Nupia Lombana   Angela Yibi Ramirez Ramirez 
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Alvaro Francisco Molano Torres 

 
 
 
 
Reunión Equipo Ejecutor. https://meet.google.com/ihm-ngny-czr?authuser=1&hl=es 

 

 

 
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Nelly Cristina Suárez Caballero 

 
FIRMA:  

FECHA DE ENTREGA DEL INFORME: Noviembre de 2022 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NELLY CRISTINA SUAREZ CABALLERO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2404860 - DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONALFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACIÓN DE LA CADENA
LOGÍSTICA SEGÚN LOS ESLABONES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGÚN MEDIOS Y MODOS.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR LA PROGRAMACIÓN MAESTRA, SEGÚN LOS
PLANES ESTRATÉGICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR LOS MÉTODOS Y TÉCNICAS DE MANEJO DE LOS
OBJETOS Y PROCESOS SEGÚN OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE MANERA ECUÁNIME, SEGÚN POLÍTICAS DE GESTIÓN Y NECESIDADES DE LAS
ÁREAS Y PROCESOS

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGÚN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGÚN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCIÓN SEGÚN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGÚN EL
SECTOR O ÁREA DE DESEMPEÑO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DETECTAR RIESGOS OPERACIONALES A PARTIR DE LOS ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTIÓN CONSIDERANDO LAS
CONDICIONES CLIMÁTICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRÁFICAS Y AMBIENTALES SEGÚN EL PROCESO, ÁREA O UNIDAD DE NEGOCIO
Y ACTORES DE LA CADENA PRODUCTIVA.

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGÚN
INDICADORES DE GESTIÓN ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN
EL SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN SEGÚN NORMAS Y POLÍTICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACIÓN.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES SEGÚN ACUERDOS  DE NEGOCIACIÓN Y LAS CARACTERÍSTICAS
DEL SERVICIO O PRODUCTO.

MANEJAR  UNA NEGOCIACIÓN SEGÚN PARÁMETROS LEGALES Y COMERCIALES VIGENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00

2348314 - GESTIÓN DE MERCADOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGÚN LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCIÓN A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE MANERA ECUÁNIME, SEGÚN POLÍTICAS DE GESTIÓN Y NECESIDADES DE LAS
ÁREAS Y PROCESOS

DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACIÓN DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: NELLY CRISTINA SUAREZ CABALLERO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168,00
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