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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Marzo 2022

Sefior:

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No0.3295446 de 2022
COORDINACION ACADEMICA

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Marzo 2022

Referencia: Contrato NUmero 3295446 de 2022

Edilberto Cepeda Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 6762435 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de Marzo.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES CUATRO CIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATRO CIENTOS SETENTA'Y CUATRO
PESOS M/cte. ($39.473434). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: Once (11) pagos iguales por valor de  TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL CUATRO CIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/te, ($ 3.588.494) Amparado en
el Certificado de Disponibilidad presupuestal N° 2822 expedido por la Coordinacion del Grupo de
Apoyo Administrativo del Centro. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de Ahorros # 249-174647-03 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2022, Once meses, sin exceder la presente vigencia
Presupuestal y empezara a contarse a partir de Febrero 1y, Terminando en Diciembre 31 de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar en todas las actividades de produccién y
funcionamiento del iibvernadero, lombricultivo, operacion de equipos de inecanizacién
agricola y areas de siembra del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA
Regional Boyacéa
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Administrar  actividades  del
invernadero, area de cultivo y el
lombricultivo del centro de
Desarrollo  Agropecuario vy
Agroindustrial.

Administre las actividades
diarias los pasantes del
invernadero area de cultivo
y lombricultivo. Evalué y
revisé vitacoras. Realice

1.1 Planilla de asistencia
de pasantes mes de
Marzo 2022.

1.2 .Registro Fotogréfico
de la labor.

programacion de las
actividades de formacion,
visitas de aprendices y usuarios
externos que acudan al
invernadero, lombricultivo y
areas de cultivo del Centro de
Formacioén y velar por el
cumplimiento de los estandares
y protocolos de ingreso,
Bioseguridad y calidad exigidos

las medidas de
desinfeccion y protocolos
de bio seguridad del
invernadero. Programe y
atendi actividades y visitas
solicitadasal invernadero y
Granja.

evaluacion final de los | 1.3. Programacion de
pasantes. Realice turnos fin de semana.
induccion a nuevos | 1.4.Asistencia a la
pasantes. induccién.

2 | Apoyar los proyectos de Conoci de la resolucion de | 2.1. Resolucion  de
aprendices con apoyos de convocatoria de apoyo de | citacién a adjudicacion de
sostenimiento y la produccion sostenimiento 2022. apoyo de sostenimiento
de centros, controlando lo Controlé las actividades de | afio 2022
relacionado con alistamiento de | desinfeccion de bandejas, | 2.2 Programa de
recipientes para la siembra de siembra, preparacion de | fertilizacion mes de
semillas, esquejes y otras sustratos, lavado  de | Marzo.
estructuras vegetales de bandejas, ejecucién de
propagacion, preparacion de riego y fertilizacion de las
sustratos, programacion de plantulas realizado por los
riego, mantenimiento del pasantes.
estado nutricional y
fitosanitario, cosecha de
plantulas o material vegetal
para la venta y siembra en
campo. garantizando el
cumplimiento de la
documentacion y los protocolos
exigidos en la certificacion del
invernadero, diligenciamiento
de registros estadisticos y
elaborar informes que sean
requeridos por entes internos o
externos referentes al
invernadero area de cultivo y
lombricultivo.

3 | Apoyar y realizar la Revisé el cumplimiento de | 3.1 Protocolo de medidas

de asepsia y bio
seguridad mes de Marzo
3.2 Programacion de

practicas, actividades y
visitas  invernadero vy
granja.

3.3 Registro de visitas y
practicas del invernadero
y granja.
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en cada proceso a realizar,
diligenciamiento de registros
estadisticos.

4 | Realizar la programacién y la
operacién técnica y manual de
la maquinaria y equipos
agricolas del centro de
formacién y controlar el
adecuado uso y préstamo de
los equipos, instalaciones,
materiales e insumos que se
requieran para los procesos de
formacién que se ejecute en
invernadero, areas de cultivo y
el lombricultivo.

Operé Maquinaria 'y
equipos agricolas,
controle la operacion de
las bombas estacionarias
de riego, de espalda,
dirigi el uso de azadones y
machetes en labores
agricolas. Realice
formacion con los
pasantes en labores
agricolas en la finca.

4.1 Registro fotografico
de la labor.

4.2 Registro de préstamo
de herramientas

5 | Apoyar técnicamente en la
elaboracion de estudios

Hice y envié la solicitud de
adecuacion y

5.1 Solicitud realizada y
enviada

previos, la evaluacién asi como
el apoyo a la supervision dentro
de los diferentes procesos de
adquisicion de bienes y

mantenimiento del sistema
de riego automatico del
invernadero del Centro de
Desarrollo Agropecuario y

servicios de acuerdo al area Agroindustrial Boyaca.
técnica de su conocimiento.

6 | Atender oportunamente los Elaboré informe mes de | 6.1 Informe  de
requerimientos que haga el Marzo. Realice | actividades mes de
supervisor del contrato, cronograma de trabajo Marzo 2022 .
presentar mfgrmes mensuales cultivos SENA
de la ejecucion del contrato y CEDEAGRO la f 6.2 Cronograma de
las demas obligaciones en l1a hinca | yrapajo.

san isidro y granja afo
2022

necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Durante el mes objeto de pago no fui comisionado para ningun desplazamiento.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales planilla de aportes a salud, pensiones
y ARL, Planilla # 4437088714 expedida por SOI correspondiente al mes de Febrero 2022 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

Edilberto Cepeda Mora
Contratista
C.C. No. 6.762.435 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
Supervisor Contrato . 3295446 de 2022
Coordinador Academico
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EVIDENCIAS - MARZO 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 1 - Evidencia 1- Descripcion evidencia.

1.1 Planilla de asistencia de pasantes mes de Marzo 2022.
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EVIDENCIAS - MARZO 2022
CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

1.3 Programacion de turnos fin de semana.
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DISTRIBUCION DE TURNOS FIN DE SEMANA MES FEBRERO-
MARZO- ABRIL 2022 INVERNADERO

=
FECHA|  GRUPOGS | HORARIO
56 EDGAR JULIAN BARRERA Fin de semana
JENIFER ARIADNA RAMIREZ Bam3pm
1243 MARIA ALEJANDRA PINEDA Fin de semana
BRAYAN LEONARDO PEREZ Bamapm
1920 NICOLAS JUNCO Fin de semana
ALDALBER ZAMIR MENDEZ Bam3pm
2527 KAREN XIMENA FLECHAS Fin de semana
KAREN MARIANA CACERES Bam3apm
55 MARIA ISABEL VARGAS Fin de semana
MARZO JENIFER ARIADNA RAMIREZ Bam3pm
1243 MARIA LEJANDRA PINEDA Fin de semana
ANDRES SEBATIAN SALAMANCA Bam3pm
18-20- BRAYAN LEONARDO PEREZ Fin de semana
il ENYI GRACIELA CELY Bam3pm
2627 ADALBER ZAMIR MENDOZA Fin de semana
SANDRA LILIANA CASALLAS Bam3pm
=3 KAREN MARIANA CACERES Fin de semana L
ABRIL NICOLAS JUNCO Bamdpm
10 MARIA ISABEL VARGAS Fin de semana
JENIFER ARIADNA RAMIREZ Bam3pm
" KAREN MARIANA CACERES Jueves Sanio
JENIFER ARIADNA RAMIREZ Bamapm
ANDRES SEBATIAN SALAMANCA
18 MARIA ISABEL VARGAS Viemes Sanio
SANDRA LILIANA CASALLAS Bam3ipm
ENYI GRACIELA CELY
1647 BRAYAN LEONARDO PEREZ Fin de semana
NICOLAS JUNCO Bam3pm
ADALBER ZAMIR MENDOZA
MARIA LEJANDRA PINEDA o
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1.4.Asistencia a la induccion.
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Obligacion 2 - Evidencia 2- Descripcion evidencia.
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EVIDENCIAS - MARZO 2022
CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

2.1 Resolucion de citaciéon a adjudicacion de apoyo de sostenimiento afio 2022
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CIRCULAR No: 15-2-2022-000517
0316212022 104702

15-9110

Ouitama,

PARA: COORDINADOR ACADEMICO, INSTRUCTORES Y APRENDICES DE FORMACION
TMULADA 0&L GiNTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL SENA
REGIONAL BOYACA.

Asunto; Convocatoria |-2022. Apoyos de

Sostenimiento Regular SENA.

n ssncin o s oredtaconss unDIllvdn por s Directora de Formacidn Profesional en
cmmv No. 219 de enero de 2022 delcomro

" o mientos
oo Comoiora 2022 e Apoyos de sostenimiento Regular, con respecto al prasoeses
de ejecucién, sl Agropecuario y
Agroindustrial Regional Boyac, se expide la presente ircular informativa:

1. Objetivo

Establecer sctividades

relackonadas con Ia adjudcacin de Apoyos de Sostenimiento Regular €1 el marco del Pan
Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz en su objetivo operativo “Adjudicor apoyos de
sostenimiento regulares segin procedimiento establecido y de acuerdo con la pormativided
vigente", para beneficio de los aprendices matriculados en programas de formacidn técnico
Iaboral o tecndlogo, de oferta abierta de formaciin o de oferta especial social de formacida,

los No. 10587 det 4 de junio de
2020 y en Is Guia de Apeyos Socioecondmicos GFP-G-007 V9, publicada en ef Sistema
Integrado de Gestin y Autocontrol (SIGA) piblico en el mddulo de documentos de Ia
plataforma CompromisO.

2. Definiciones

Adjudicacidn: Actividad de cabficar, seleccionar y beneficiar 2 un aprendiz con un

Apoyo socioeconémico

Apoyos socioecondmicos: S0 estrategies de reconocimiento al esfuerzo y 2 I

excelencia formativa de los Aprendices SENA, que se materializan mediante la

myuaum de beneficios a través de monitorias, apayos de sostenimiento regular,
vos de sost o FIC, 3poyo de transporte y 3poyos de alimentscidn.

2.2 Prorama de fertilizacion mes de Marzo.

@

Program de festizacion mes de Max wima madificacite: Ahora misma = P Buscar (AR-Q) Edilberta Cepeda Mora
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SENA
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE
AREA DE BIO-PROPAGACION
SENA CEDEAGRO
DUITAMA
PROGRAMA DE FERTILIZACION INVERMADERO MES DE MARZO 2022
DIA Producto y cantidad por 200 Zona de
litrios de Mezcla aplicacién
Lunes | Nitrato de potasio/3006x Todo
Acide Fosférieo/100 c.o. germinacién
i i /100c.c.
Martes Rasormin 100Gr Cebolla
Urea/3006r
Miércoles Melaza/IKg Todo
Urea/ 300 GR germinacién Ll
Jueves Fertirriego/300gz Cabolla
Nitrato de potasio/300 Gg
Viernes Nitrato de Calcio/B0 Gr Todo
Urea/1006r Germinacién
Att:
7
[} - —————+ s

0 2002." 463 caracheres ralos aprosimadol

Pregrama de feriizadén mes de
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EVIDENCIAS - MARZO 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 3 - Evidencia 3- Descripcion evidencia.

3.1 Protocolo de medidas de asepsia y bio seguridad mes de Marzo .

e meshidss de asepsin mes de. Septiembee - Utéma . B Busear(arsy
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SENA CECEAGRO

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE ASEPSIA PARA EL AMBIENTE DE INVERNADERD MES DE MARZO 2022
1. Desinfeceion de bandejas

Enla desafeccidn de Bandejas tenga en cusnta:

* Pasarlas por agus purs
« Pasarlas por una mezcla de 2gr o g de labdn por fitra de agua

»  Pasarlas por un desinfectante, hipoclorita_L5 ec por litro de agua.
2. Pediiwvio entrada invernadera

Disrisments realizar cambio de agus, utiizar y hacer desinfectar el calzado de todo visitante &n

una selucién de.
= Hipoclorito o creoling o yodo o amanio cuaternario Zec por litro.
MEDIDAS DE BIO-PROTECCION INVERNADERO
1-Desinfectién y lavade de manos

*  Utilizar Jabén: Antes de realizar cualquier labor se debe Lavar y desinfectar las manos con

agua y jabén, luego con gel desinfectante antes y después de realizar cualquier labar.
2- Distanciamiento Soclal

*  Durante todo el dia en las dif tividades permanecer a d de dos metros

entre compafieros.

3- Utilizacién de tapabocas
= Durante todo el tiempo dentro y fuera de la labor es obligatorio el uso de tapaboeas.

Pigratdet Tispssbess [ Tk accenniion e neceians mueitigat
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3.2 Programacion de précticas, actividades y
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32
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Visita Maria Anfonia  Ser Combita Siembra de Maiz
Reconocimiento
34
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Cotar cafia Caolegio Miniquira
36
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Finca, Tecnolago en
» gestion de empresas
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Visita Colegio Siembra avena
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40
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EVIDENCIAS - MARZO 2022
CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

3.3 Registro de visitas y practicas del invernadero y granja.
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Obligacion 4 - Evidencia 4- Descripcion evidencia.

4.1 Registro fotografico de la labor.
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4.2

Registro

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

x

EVIDENCIAS - MARZO 2022

de préstamo de herramientas
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5.1 Solicitud realizada y enviada
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Obligacion 5 - Evidencia 5- Descripcion evidencia.
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EVIDENCIAS - MARZO 2022
CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 6 - Evidencia 6- Descripcion evidencia.

6.1 Informe de actividades mes de Marzo 2022
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMZ ;| Obligaciones Especificas:

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL Ho Obligaciones Acclones reslizades Evidenciss
1 | Adwinstar  acividades  Gel | Administre las actividades | 1.1 Planilla de asistencia

mvemadero, érea de culivo y ¢ | diarias los pasanies del | de pasanies mes de
'Uﬂlsl;fm‘ow ﬁgzp@gﬁ:';z Uf‘ invermadero area de cultiva | Marzo
¥ lombricullive. Evalug y | 12 Registio Folografico
Agroindusiral. Tovs: iacoras. Roalcn | - o alabor
evaluacin final de los 13 Programacion de
COORDINACION ACADEMICA Realice tumos fin de semana.
Genire d Dessilo Agrometurio y Agroindustrial induccion & nuevos | 14 Asistencia & I
Ouitama pasanies induccién.
2| Apoyar los proyecios de Conocl de la resolucion de | 21, Resolucion de
Asunto: Informe mensual de ejecucidn conractusl aprendicas con apoyos de convocatoria de apoyo de | citacicn a adjudicacion de
Mos do Marzo 2022 ¥ Ia produccion 2022 apoyo de sostenmiento
de ceniros, controlando lo Controls las actividades de | afio 2022
relacionada con alistemiento de | desinfeccion de bandejas, | 22 Programa  de
recipientes para Ia siembra de | siembra, preparacon de | fertiizacin  mes  de
semillas, esquejes y alras sustialos,  lavado  de | Marza
estructuras vegetales de bandejas, ejecucion de
propagacin, preparacion de | iego y ferbiizacidn de las
susiratos, programacion de plantulas raalizado por los
riego, mantenimiento del pasantes
estado nufricional y
fitosanitario, cosecha de
pléntulas o material vegetal
para la venla y siembra en
campo. garantizando &l
cumplimiento de Ia

Duitama, Marzo 2022

Seftor
LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
CONTRATO N

Referencia: Contrato Nimero 3295446 da 2022

Ediberto Cepeda Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 6762435 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Inferme de actividades
realizadas durante el perioda comprendida entre el 1y l 31 de Marza

Pago: £l valor total del presents conlralo ascianda a la suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES GURTRO CIENTOS SETENTAY TRESMIL CURTRO CENTCS SETENTA ¥ CUATRO
PESOS Micte. (330.473434). Esta suma serd pagada por ol SENA al o la siguienta
ancta Once (1) pagos wusks, po! velor do TRES MILLONES QUNIENTOS OGHENTA
OCHO MIL CUATRO CIENTOS NOVENTA ¥ CUATRO PESOS Mre, (§ 3 588.494) Amparado en

&l Cerlificado de Drsponibilidad presupuestal N° 2622 expedido por la Coordinacién del Grupa de
Apoyo Administrative del Centro. Los ponararos seran nagndos por el SENA al contratista de
acuerdo al ia de la Direccion General,
an la cuenta da AROITOS # 240174647 UJ de Bancolombia, ﬁlyﬂ litular es el Contratista

documentacidn  los protocaios
‘exgidos en a certiicaciin del
invernadero, diigenciamiento

de regisiros estadisticos y
elaborar informes que sean
requeridos por entes internas o
extemos referentes al
invermadero drea de cultivo ¥

1 lombricultivo.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2022, Once meses, sin excedel la presents vigencia
Presupuestal y empezard a contarse a partir de Febrero 1 y, Terminando en Diciembre 31 de 2022.
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6.2 Cronograma de trabajo.
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Att:

Edilberto Cepeda Mora

Profesional de apoyo
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