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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Diciembre 2022

Sefiora:

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
SUPERVISORA CONTRATO N0.3295446 de 2022
COORDINACION ACADEMICA

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Diciembre 2022

Referencia: Contrato NUmero 3295446 de 2022

Edilberto Cepeda Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 6762435 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional, en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de Diciembre.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES CUATRO CIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATRO CIENTOS SETENTA'Y CUATRO
PESOS M/cte. ($39.473434). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: Once (11) pagos iguales, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL CUATRO CIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/te, ($ 3.588.494) Amparado en
el Certificado de Disponibilidad presupuestal N° 2822 expedido por la Coordinacion del Grupo de
Apoyo Administrativo del Centro. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros # 249-174647-03 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2022, Once meses, sin exceder la presente vigencia
Presupuestal y empezara a contarse a partir de Febrero 1y, Terminando en Diciembre 31 de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar en todas las actividades de produccién y
funcionamiento del invernadero, lombricultivo, operaciéon de equipos de mecanizacion
agricola y areas de siembra del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA
Regional Boyacéa
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Administrar  actividades  del
invernadero, area de cultivo y el
lombricultivo del centro de
Desarrollo  Agropecuario vy
Agroindustrial.

Administre las actividades
diarias los pasantes del
invernadero area de cultivo
y lombricultivo. Dirigi la
cosecha de cultivos.
Realicé induccién a
pasante nuevo. Revisé
informe de actividades de
los pasantes. Evalué
aprendices que terminaron

1.1 Planilla de asistencia
de pasantes mes de
Diciembre 2022.

1.2 Registro Fotogréfico

de la labor.

1.3 Informe de
actividades los
pasantes.

1.4 Acta de induccién

1.5 Evaluacioén

de centros, controlando lo
relacionado con alistamiento de
recipientes para la siembra de
semillas, esquejes y otras
estructuras vegetales de
propagacion, preparacion de
sustratos, programacion de
riego, mantenimiento del
estado nutricional y
fitosanitario, cosecha de
plantulas o material vegetal
para la venta y siembra en
campo. garantizando el
cumplimiento de la
documentacion y los protocolos
exigidos en la certificacion del
invernadero, diligenciamiento
de registros estadisticos y
elaborar informes que sean
requeridos por entes internos o
externos referentes al
invernadero area de cultivo y
lombricultivo.

preparacion de sustratos,
ejecucion de riego vy

fertilizacion de las
plantulas en el
invernadero. Realicé

ventas de plantulas

pasantia aprendices
2 | Apoyar los proyectos de Controlé las actividades | 2.1 Programa de
aprendices con apoyos de de desinfeccion y lavado | fertilizacibn mes de
sostenimiento y la produccion de bandejas, siembra, | Diciembre.

2.2 Registro fotogréfico
de la labor.
2.3 Venta de plantulas.
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Apoyar y realizar la
programacion de las
actividades de formacion,
visitas de aprendices y usuarios
externos que acudan al
invernadero, lombricultivo y
areas de cultivo del Centro de
Formacién y velar por el
cumplimiento de los estandares
y protocolos de ingreso,
Bioseguridad y calidad exigidos
en cada proceso a realizar,
diligenciamiento de registros
estadisticos.

Revisé el cumplimiento de
las medidas de
desinfeccion y protocolos
de bio seguridad del
invernadero. Programé vy
atendi actividades y visitas
solicitadas al invernadero.
lombricultivo y Granja.
Realice practicas
solicitadas con aprendices.

3.1 Protocolo de medidas

de asepsia y bio
seguridad mes de
Diciembre.

3.2 Programacion de

practicas, actividades y
visitas invernadero y
granja.

3.3 Registro de visitas y
practicas del invernadero
y granja.

Realizar la programacién y la
operacién técnica y manual de
la maquinaria y equipos
agricolas del centro de
formacién y controlar el
adecuado uso y préstamo de

Realice  préacticas de
conduccion de tractor.
Operé Maquinaria vy

equipos agricolas, controlé
la operacion de las
bombas estacionarias de
riego y de espalda, dirigi el

4.1 Registro fotografico
de la labor.

4.2 Registro de préstamo
de herramientas

los equipos, instalaciones, uso de azadones 'y

materiales e insumos que se machetes en labores

requieran para los procesos de | agricolas.

formacion que se ejecute en

invernadero, areas de cultivo y

el lombricultivo.

Apoyar técnicamente en la Cumpli con la | 5.1 Designacion comité
elaboracion de estudios Designacion en el comité | de evaluacién proceso
previos, la evaluacion, asi de evaluacién proceso | McC-BYC-CDAA-0023-

como el apoyo a la supervision
dentro de los diferentes
procesos de adquisicion de
bienes y servicios de acuerdo
al area técnica de su
conocimiento.

MC-BYC-CDAA-0023-
2022

2022

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato,
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato y
las demas obligaciones
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

Elaboré informe mes de
Diciembre. Firme actas de
Paz y Salvo para
Aprendices que finalizan
etapa productiva.

de
de

6.1 Informe
actividades mes
Diciembre 2022.

6.2 Actas de Paz y salvo
Aprendices.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2

Nota 1: Durante el mes objeto de pago no fui comisionado para ningin desplazamiento.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales planilla de aportes a salud, pensiones
y ARL, Planilla # DATOS GENERALES DE LA PLANILLA NUMERO PLANILLA: TIPO DE
PLANILLA: PERIODO COTIZACION OTROS MES ANO PERIODO COTIZACION SALUD: MES
ANO DIAS DE MORA: FECHA : NUMERO AUTORIZACION 4470064944 expedida por SOI
correspondiente al mes de Noviembre 2022 y 4473014395 expedida por SOI correspondiente al
mes de Diciembre 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (15) folios
Cordialmente,

Edilberto Cepeda Mora
Contratista

C.C. No. 6.762.435 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
Supervisora Contrato. 3295446 de 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

S

CONTRATO No. 3295446- EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 1 - Evidencia 1- Descripcion evidencia.

1.1 Planilla de asistencia de pasantes mes de Diciembre 2022.
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1.2 . Registro Fotografico de la labor
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA
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1.4 Acta de induccion.
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ACTANO.S
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: induction pasantes Invernadero

CIUDAD Y FECHA: DUITAMA SENA CEDEAGRO

LUGAR: Area de Invernadero

TEMA (5):
Induccidn de inicio de pasantia en el invernadero.

OBIETIVO[S) DE LA REUNIGN:
Dar a canecer el funcienamiento del riego, uso de instalacianes, horarios, siembra de semilas,
encapachado, entregas y labores culturales invernadero

DESARROLLO DE LA REUNIGN

Asistieron el jefe invernadero Ediberta cepeda Mora.
Los pasantes que inician pasantia: Diana esperanza Montafia, Yudy Lorena Rodriguez Vil Diana Carolina
Ballesteros

CONCLUSIONES
S Hizo 5 con &nf; ¥ manejo de equipx
COMPROMISO:
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Presentacion de los pasantes Pasantes Diciembre 2 de 2022
2. expl del manejo de Las bombas con
demastracion del jefe invernadero y Pasantes que
recormido por cada una de ellas. laboran en el
3 Recomido por todo el invemadero invernadero
explicando Ia forma de hacer las
labores
4 Recomendaciones de cuidados y
cumplimiento de nommas, asepsia, de
seguridad y salud en el trabajo
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

1.5 Evolucién aprendices
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Obligacion 2 - Evidencia 2- Descripcion evidenci

2.1 Programa de fertilizaciéon mes de Diciembre.
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SENA CEDEAGRO
DUITAMA
PROGRAMA. DE FERTILIZACION INVERNADERO MES DE DICIEMBRE 2022

DIA Producto y cantidad por 200 Zona de
litros de Mezcla plicacién
Tunas, Nitrato de potasio/600Gr Todo
Acido Fosforico/100 c.c. germinacién
Agrimins o nutrimins/100c.c
Martes Fertirriege/300gr Cebolla y
Urea/300 Gg bandajas
Razormin 75 c.c. Frutales
Miercoles | Melaza 1 Kilo o AzGoar 300 gr Cebolla y
Nitrato de caleio 75 gramos bandejas
Frutales
Jueves Nitrato de potasio/600Gr Tado
Acido Fosférico/100 c.c. germinacién
Agrimins o nutrimins/100e.c.
viernes Fertirriego/300gr Cebolla y
urea/300gr bandejas
Fungicida frutales
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

2.2 Registro fotografico de la labor.
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 3 - Evidencia 3- Descripcion evidencia.

a y bio seguridad mes de Diciembre.

D Buscar(ahe)
Archivo  Wido nsartar  Dibujar  Dissfo  Disposiion T — = Comantarivs £ Comparti
cos - A - Poucwr ~ Q2 R .
0 Cotbii Corrpe] -1 < A A Aav o £l asboen:| Assuccoc AaBhC co AAB - o A8 4 kD
. o 2. A P THormal | TSinepa.  Thulel T2 o [ | o c ompartr Sokcitar | Dictar | Confidencialidad Filland Sendfer Agreement
NKi-» A = =l b se defdabe firmas - Sign Sgualwe  Statuc
Fotapapies 1 [ it = St 5l cddin Adobe Acrabat v adobe Aobatsign |~
°
SENA
SENA CECEAGRD
PROTOCOLO DE MEDIDAS DE ASEPSIA PARA ELAMBIENTE DE INVERNADERD MES DE DICIEMBRE
2022
1+ Desinfeccién de bandejas
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« Pasarlas por agus pura
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2. eciuvio entrada invernadero
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446~ EDILBERTO CEPEDA MORA

3.3 Registro de visitas y practicas del inverna
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Obligacion 4 - Evidencia 4- Descripcion evidencia.

4.1 Registro fotogréfico de la labor.
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022
CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

4.2 Registro de préstamo de herramientas
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Obligacion 5 - Evidencia 5- Descripcion evidencia.

5.1 Solicitud y precotizaciones del Mantenimiento de equipos y herramientas produccion de centro y jardineria
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EVIDENCIAS - DICIEMBRE 2022

CONTRATO No. 3295446 EDILBERTO CEPEDA MORA

Obligacion 6 - Evidencia 6- Descripcion evidencia.

6.1 Informe de actividades mes de Diciembre 2022
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