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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, Junio 2021

Sefior

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2560168
Coordinador Articulacion

Centro minero

Sogamoso

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2560168 del afio 2021

Ivan Javier Albarracin Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 74.184.826 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro minero, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory formade Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte

($ 17.064.267). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a la fraccién del mes de junio de 2021 por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte

($ 2.684.267), b) CINCO pagos iguales por los meses de Julio a Noviembre de 2021, por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS Mcte ($ 2.876.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2021

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como instructor del programa de
Articulacién con la media en las areas de Quimica, que atiende el Centro MINERO, en los
diferentes municipios del departamento, de acuerdo con la programacién establecida, el
modelo pedagdgico del SENA, los lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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programacion en intensidad horaria
que se fije para cada programa de
formacion.

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Teniendo en cuenta la
programacion del mes
objeto de cobro se oriento
formacion integral
profesional en:
e Ficha 2270624
Programa de joyeria
armada |.E. Vado
Castro de Tépaga
e Ficha 2270625
: programa de joyeria
Planear, orientar y evaluar procesos N
de formacién en el &rea y programa armada I.E. Julio Florez
. de Chiquinquira .
objeto del presente contrato, de ) Horario, control de
.. | e Ficha 2270637 iy
1 acuerdo_ con la programacion roarama de ioveria la _ forrpamon,
establecida, el modelo pedagodgico P gd LE SJ yM . Registro Sofia
del SENA, los lineamientos del armada L.E. San Martin plus.
sistema de gestibn integral de d? Tours de Sogamoso
calidad. e Ficha 2073309
Programa de joyeria
armada |.E. Vado
Castro de Tépaga
e Ficha 2073310
programa de joyeria
armada I.E. Julio Fl6rez
de Chiquinquira
Realizar el Procedimiento
asociacion a ruta de
aprendizaje de los
aprendices pertenecientes
a las fichas:
e Ficha 2073310
Establecer la ruta de aprendizaje y programa de joyeria Pantallazo
asociar aprendices en el aplicativo armada I.E. Julio Florez L q
, | SOFIA PLUS de acuerdo a la de Chiquinquira asociacion €

aprendices a ruta.
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Planear y ejecutar las actividades
relacionadas de la guia de
aprendizaje.

Dar
aprendizaje 'y formatos
Portafolio del instructor de
las fichas:

uso a la guia de

Ficha 2270624
Programa de joyeria
armada I.E. Vado
Castro de Topaga
Ficha 2270625
programa de joyeria
armada |.E. Julio Florez
de Chiquinquira

Ficha 2270637
programa de joyeria
armada I.E. San Martin
de Tours de Sogamoso
Ficha 2073309
Programa de joyeria
armada I.E. Vado
Castro de Topaga
Ficha 2073310
programa de joyeria
armada I.E. Julio Florez
de Chiquinquira

Uso de formatos
vigentes se encuentra
en el portafoliodel
instructor ubicado en
el LMS y DRIVE de
apoyo acoordinacion

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Orientacioén de la formacion
virtual a las fichas

Ficha 2270624
Programa de joyeria
armada |.E. Vado
Castro de Tépaga
Ficha 2270625
programa de joyeria
armada I.E. Julio Fl6rez
de Chiquinquira

Ficha 2270637
programa de joyeria
armada I.E. San Martin
de Tours de Sogamoso
Ficha 2073309
Programa de joyeria
armada |.E. Vado
Castro de Topaga
Ficha 2073310
programa de joyeria
armada I.E. Julio Fl6rez
de Chiquinquira

Pantallazos de las
sesiones en
whatsapp
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la  modalidad,
de ensefianza,
seguimiento y
evaluacion acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodolégicos de la entidad.

Aplicar  segun
estrategias
aprendizaje,

de

Desarrollar la guia de
aprendizaje segln
lineamientos en la
formacion de para las
fichas:

e Ficha 2270624
Programa de joyeria
armada |.E. Vado
Castro de Tépaga

e Ficha 2270625
programa de joyeria
armada I.E. Julio Fl6rez
de Chiquinquira

e Ficha 2270637
programa de joyeria
armada I.E. San Martin
de Tours de Sogamoso

e Ficha 2073309
Programa de joyeria
armada I.E. Vado
Castro de Topaga

e Ficha 2073310
programa de joyeria
armada I.E. Julio Florez
de Chiquinquira

Pantallazo de
estrategias de
formacién  virtual,
uso de formatos
vigentes se
encuentran el
portafolio del
instructor LMS Y
Drive

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos

de investigacibn  técnica y/o
pedagégica para fortalecer el
proceso de formacion del area

tematica objeto del contrato.

Para este mes el centro no
ha requerido de |Ila
participacion.

A la fecha el centro
no ha requerido de
la participacion

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para

Asistencia a las sesiones
programadas

Pantallazos y actas
de reuniones y lista
de asistencia que

el area tematica del .
: reposan en drive.
objeto contractual.
Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

Para este mes el centro no
ha requerido de la
participacion.

Para este mes el
centro no ha
requerido de la
participacion.
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Para este mes el centro no
ha requerido de la
participacion.

Para este mes el
centro no ha
requerido de la
participacion.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos

Pantallazo y Acta de

de investigacion técnica  y/o | Asistencia a las sesiones reuniones y lista de
10 | pedagdgica para fortalecer el | programadas : :
i . asistencia que
proceso de formacion del area
o . reposan
tematica objeto del contrato.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias | An no se emiten juicios | Aun no se emiten
11 | del programa, adquiridos por los | evaluativos. juicios evaluativos.
aprendices en el desarrollo de su
formacioén, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.
Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de | En el actual periodo no se |En el actual periodo
aprendices al programa de formacién | hizo ningun proceso de no se hizo ningun
tales como: Ficha de matricula; | ingreso. proceso de ingreso.
12 | fotocopia  del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.
Registrar, verificar vy hacer Pantallazo listado
seguimiento oportuno en el sistema Reqistro asociacién de de aprendices
de informacién que la entidad defina gistro y pertenecientes alas
., .| aprendices a ruta de| .,
para la Gestion de la Formacion L . fichas deformacion,
. . aprendizaje cambio de )
13 | Profesional Integral mediante las . g Sofiaplus que se
S - ) estado de induccibn a
siguientes actividades: a). formacion encuentren en
Verificando que la totalidad de los ' estado de
aprendices seleccionados y formacion

matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,

Para este mes el centro no

Para este mes el
centro no ha

14 | disefio de talleres e instrumentos que |ha requerido de la requerido de la
alimenten los bancos de pruebas participacion. participacion.
para la seleccién de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir elreglamento | Sesion de presentacion y |Pantallazos videos
15 | del aprendiz, asi como el manual de | lineamientos de formacion. \ig whatsapp
convivencia del Centro de
Formacion.
Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en [Para este mes el centro no | Para este mes el
nivel tecnélogo del area tematica ha requerido de la | centro no ha
16 | objeto del presente contrato, cuando participacion. requerido de la
el centro lo requiera. participacion.
Acatar los lineamientos del Sistema | Realizar induccion del SST. Certificado del
17 | Integrado de Gestion y el Sistemade I
Seguridad de Salud en el Trabajo y curso del aplicativo
2 . SICONTRATISTAS
asistir a las convocatorias que el
centro programa.
L, D|v_ulgaC|on y gestion o!e Pantallazos de
Apoyar al centro de formacion registro a la convocatoria
. proceso de
18 | cuando este lo requiera, en la presentada para el centro
promocion del portafolio de servicios. | en los dias del 01 al 10 de | divulgaciéon e
junio de 2021 inscripcion.
Responder por los b_ie_r]es y elementos o A la fecha no se ha
puestos a su dlsp03|_C|on para el No se requirio solicitado apoyo por
19 cumpllmlgntq del objeto del contrato y . para el presente parte del centro de
una vez finalizado, quedar a paz y informe formacién
salvo con el Almacén.
Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia
“‘ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION | Certificacién para la norma
CONCERTADOS, o la actualizacion | de competencia
"ORIENTAR FORMACION | pedagdgica:  ORIENTAR
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | FORMACION Certificado de
20 | PROCEDIMIENTO TECNICO Y | PRESENCIAL DE | Aprobacion.

NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo

méximo a julio 31 de 2021.

ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO,
240201056".

G
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Acompafiar a los aprendices a las A la fecha no se ha
21 | actividades que se encuentren| No se requiri0 para el | solicitado apoyo por
planeadas por el equipo de Bienestar | presente informe parte del centro de
al Aprendiz. formacion
Apoyar y acompafar los procesos de A la fecha no se ha
22 | autoevaluacién de programas de No se requiri6 para el | solicitado apoyo por
formacion en nivel tecnologo del presente informe parte del centro de
Centro de Formacion. formacion
23 | Las demas necesarias para el cabal | Comunicacién permanente | Pantallazos correos
cumplimiento del objeto contractual. | con el lider de articulacién | electrénicos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la
copia de afiliacion al sistema de seguridad social segun decreto 1273 de 2018.(Decreto Ley 2106
de 2019“ Decreto Ley Anti trdmites”) Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Ivan Javier Albarracin
Contratista
C.C.74.184.826

Recibi a satisfaccion:

Firma

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2560168 de 2021
Coordinador Articulada
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e Obligacién 1

Anexo #1 Horario Mensual

HORARIO ORIENTACION FORMACION EN JOYERIA ARMADA 2021

LUNES

MARTES MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

JOYERIA ARMADA
2270624
Vado Castro
7:00 -12:30

JOYERIA ARMADA
2270637
San Martin de Tours
12:30 - 18:00

JOYERIA ARMADA
2073310
JULIO FLOREZ
11:20 - 17:00

JOYERIA ARMADA
2270625
JULIO FLOREZ
11:20- 17:00

JOYERIA ARMADA
2270624
Vado Castro
7:00 -12:30

e Obligacién 2

Anexo #3 Pantallazo asociacion de aprendices a ruta. Ficha 2270625

& C Y A Noesseguro

Instructor
(& Disefio Curricular
[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

v

<

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

09 GC_1053606933_..dock A

E P Escribe aquf para buscar

GC_1053606933_1...pdf A

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

% O = @ { Actualizar

Opciones de busqueda

Ficha de

2270625 - JOYERIA ARMADA
caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje* FICHA 2270625

Consultar Aprendices

o4

msQ

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion o ruta de aprendizaje

SOFIA Plus Versidn 9.0 56 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- --a223;

ilovepdf_merged.pdf A~

{Soy Eval

Mostrar todo

%132 m.

~ 7 Sm b ESP

15/06/2021




e Obligacion 3
Anexo #4 Guias de aprendizaje

certado prep- X T.guiasdeaprendizajs X = f GC_1053606933_1392 X | M Recibidos (309) - ivan X | & Whatsfpp x | -+ (-] -

n/drive/ olders/1xPzB2NgpmBAS580iwQry541AhRxFpcimE
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE: Guia 004 logotipo

Denominacién del Programa de Formacién: joyeria armada

Codigo del Programa de Formacién: 842405

Nombre del Proyecto: ensamblar joyas dependientes de |a cultura y folklor boyacense
Fase del Proyecto: verificacién

Actividad de Proyecto: profundizacién del conocimiento

Competencia: resultados de aprendizaje etapa practica

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 454866 - aplicar en la ri ién de probl, reales
productivo, los i habili y d pertinentes a las competencias del
programa de f i6 i giasy fas de i

Duracién de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION

Bienvenidos apre g idad debemos recordar que la
calidad de un prog kso de manufactura, si no de su
estudio de mercado, el m = Ti[2 ;€ . Por tanto, el disefio de su imagen

GC_105360693 ~ ilovepdf_merged.pdf ~ Mostrar tado

iprep: X & Tguiasdeaprendizalc X | wl GC_1053606933.1392 X | M Recibidos (909)-ivan X | @ WhatsApp x| + o -

1xPzB2NgpmBAS5¢ RxFpcimE Q O & = Q ¢

SENA

¢ lqa

ACTIVIDAD 3:

* Después de leer el material de apoyo genere una propuesta de isologo o imagotipo
para su proyecto productivo, manteniendo coherencia con el tema del mismo.

3.1.1  Actividades de Reflexién Inicial.

En nuestro hacer diario y hacia donde dirijamos nuestra vista encontraremos la representacion grafica de

alguna empresa, una marca, un nombre; en el ejemplo vemos algunos casos, que en todo momento estin

al alcance de nuestra mano.

9 jea

A ® ilovepdf_merged.pdf ~ Mostra
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacion: Joyeria Armada

« Cadigo del Programa de Formacion: 940854

» Nombre del Proyecto: Ensamblar joyas dependietes de la cultura y folklor
boyacence
Fase del Proyecto: Verificacion
Actividad de Proyecto: Profundizacién del conocimiento
Competencia: Resultados de aprendizaje etapa practica
Resultados de Aprendizaje Alcanzar. 454866 - aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologias de autogestion

« Duracion de la Guia: 50 horas

2. PRESENTACION

Bienvenido querido aprendiz, este es un eslabon mas en la construccion de su proyecto de
vida, en esta ocasion afirmara los conocimientos adquiridos en su etapa lectiva y buscara
aplicarlos a un entorno real.

Por medio de indagacién y observacién directa estructurara la primera parte de su proyecto
productivo, fortaleciendo no solo sus habilidades duras concernientes al conocimiento
técnico, si no descubrira su capacidad para reaccionar a emergencias, trabajar bajo presion,
implementacion de habitos de estudio y trabajo, responsabilidad, innovacion, adaptabilidad

s lidarasan: hahilidadas am caeolbaran iaoal o inelies mde imaadanta aon eo daminia franta

053606933_1.pdf A ilovepdf_merged.pdf ~ Mostrar 1
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Anexo #5Pantallazos de las sesiones programadas y del calendario de Microsoft Teams

Microsoft Teams
& & - 8 ¢

A 1a grabacién se inici6. Esta reunion se esté grabando. Al unirte, das tu consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Jenny Guio X FLOR YANNETH LOPEZ(ifitado) ‘&
| T

= ~
I Camilo Andres Gastro Moreno ‘ -

Dora Elena Merchan Narai R 8 . ‘ Lina Paola Torres Perez Y F

!AA

Oscar Mauricio Bemal Saavedra & Ligia Giannina Bolivar Medina & Yeferson Yesid Rojas Amaya &

Ry

} y : . T 544 p. m.
L Escribe aqui para buscar ] x l 9 o= o = 9/06/2021 =



UNION EQUIPODE X | ) Emisorasderadic 41 X | @ Whatsapp X H Meet-szknemv- @ X+ o

@ ENTREGADETRABAIC X | @ plan concertado prep: X | M

C {Y & meetgoogle.com/szk-nxmy-jfs

MANUEL FELIPE PARRA ALBARR...
también esta aqui

L

., Oscar Mauricio Bernal Saa.. (¥ Ligia Giannina Bolivar Med... Jenny Guio

N ) % (®

¥ elena merchan naranjo ¥, Mary Luz Calixto Nossa ¥ Concepcion Del Pilar Guio .. (¥ FLOR YANNETH LOPEZ C...

CAMILO CASTRO ¥ Concepcion Del Pilar Guio ... (% francisco luis montaiia ros...

% LAURA STEPHANIE VARG... ¥ Nestor Dario Saenz Saenz

M : y

' MONICA PATRICIA CARRERO SAENZ ¥ FLORYANNETH LOPEZ CHAPARRO W yeferson yesid rojas amaya . SERGIO ABELARDO BARRERA BOADA

Detalles de la reunion A ol Q‘Pj . i H
Levantar lamano Activar subtitulos Presentar ahora

Mostrar todo X

pnv-contra-covid-..

H L Escribe aqui para buscar

e Obligacién 5

Anexo # 6. Pantallazo de estrategias de formacmn
(o]
Articulacién 10 , % i i6 . Articulacion 10 »
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur. 3 3 . b Lugo, Milena Topaga, Pao\aseguv
tupifian ) -s Y e
Y el de Laura Blenosglen - ‘
Milena

Bueno, voy a darles unos Falta aun la actividad de
Buenos dias

minutos para que envien los herramientas y equipos! g
archivos y continuamos con la
actividad

Muy buenos dias apreciadow,
coémo les termino de ir el fin de
semana?

Para todos les comento g me

Es decir aiin no estan al dia €
encuentro ya muy bien g5

todos

uicas ‘ Desearles g se cuiden much
Chicos, por favor envienme fotos a

Zigmm(l)ls (éonl el tetm%yd de lo que llevan, quiero saber
Saoio U iaACHYIcd que estamos en desarrollo de la Bueno el periodo para los g estan
st 4 misma VAR S al dia finaliza este viernes 18

+57 320 4302441

a Buenos dias

En cualquier momento de clase
les envio un formulario de Me ale
gra muchisimo profe que
Juimos con el t google forms para tener registro buena noticia > +57.320/3028455
ctividad de asistencia ,
Milena To Muy buenos

Asi es profe 9292
lﬂ‘ > o Los def juni mir
entonces, después de culminar > 8:37a. m Buenos dias
con el proceso de fundicién,




© &2 Tl W) 1029a.m

@ Articulacion 10 < B4... G

= Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

8 DE INIO DE 202
Milena Top: 8 PEJUNIO !
Gracias profe 0.z

10 DE JUNIO DE 2021

Milena Topaga
Buenos dias g3ga v
Paratodos g33am

Recibo la tarea de etica

+57 310 5060048 Daniela Lemus
Buenos dias

Buenos dias

Milena Topaga
Espero esten muy bien

) 10:229a. m

Articulacion 10 ... ¢ o

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

vulgarmente llamado equipo
de autogena 9

para encender obviamente
necesitamos algun tipo de
encendedor

~ este yesquero de soldador, et

L N TN R

e @&
d O m]

(=]

m.seS:0r (M |1 2% ©

...\ OF noiosluoihA

0 %
1upseslosd 6psqoT snsliM opul
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omsbsuod

m .5 08:0
obsjudib naid
291dmon nod

2ojudib 20

m.s EEOT
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s

2ums.J slsinsd

8h0000cC OTE e+

(h2:0) sov sb sjs2nsM &

sto1q 2sios1p 2sfouM

Q
O

© &2 Tl M 1029am
geu Articulacion 10 ... w
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur...
estel
unpre- - -
abarca el técnico que ustedes
estan desarrollando

B » o
s 0
vamos hasta las 10:30
m. v
pero pues quiero que ustedes
inter actien
https://www.youtube.com/
watch?v=82sEWIKDTPk
10:0.
este video esta muy bueno,
omitan la imagen del sefior
descalzo, muy seguramente es
en India, ellos por cultura hacen

10:04a.m. v
e (¢
< (@) O

© & 7 il M) 10292
2 Articulacion 10 <

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur..

~»

esta es la que
comercialmente se conoce
como chapolera, a mi en lo
personal no me gusta, pero es
cuestion de gustos

(=)
< @)

m

este tipo de soplete lo utilizamos
con una pipeta de gas propano
licuado, que es el que vemos en

nuestras casas ):45a. m. v

pero también usamos equipos

de oxiacetileno, si es mucho

material o si requiere mas de
| e @

@) O

© @ % Tl M) 10282 m
Articulacion 10 %
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur...

para fundir nuestro metal

aqui vemos otro tipo de
crisoles, con su porta crisol,
incluso con material para
fundir, aunque el mas comun
es la cuchara que nos
mostré la profe, son echas
en barro refractario de origen
volcanico

941a.m.v

para proporcionar el calor
suficiente 1000°c o mas
nosotros utilizamos varios tipo. ¥
de soplete. en el caso del taller

o
0 ]

© & 2 "l WD 10:282.m

@ Articulacién 10
™ Lugo, Milena Topaga, Paolasegur,

nay p°
i 8 DE JUN

Milena Topaga

hasta aqui los EPP para el
proceso, empezamos con la
herramienta y equipo

3:38 a. m. v

B Cucharas fundicién

© ¥ 2 il M) 10:28a.m
Articulacién 10 < 4... G
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur... :
tamb’ ,; fticulado

9 m. v

JUNIO DE

bueno no deben olvidar que es
aconsejable siembre llevar sobre
nuestra ropa un overol o bata

gruesa )328. m. v

el uso de botas industriales
también es aconsejable y estar
en un lugar ventilado y/o con
extractor 934a.m.v

+57 320 4302441

Q mas necesitarian para fundir?
Una area adecuada donde
podamos fundir el material
correctamente &

si sefiora, que sea un lugar
estable, no la mesa coja de

© % 2 Tl WD 1028 a.m
Articulacion 10 ...

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.
Un gy

oz

~Helena

+57 314 3585151
Si sefior AL
+57 310 5060048 Daniela Lemus.

chic@s, me siguen?

Si sefor 9

29 a.m

que mas creen que deberiamos
tener para un protegernos?
9:30a.m.v
Milena Topaga

orsrTA

[CROAC
Articulacion 10 < 4... o

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

cualquier tipo de carnaza
deberia servir para
protegernos, siempre y
cuando nos permita la
movilidad para manipular los
crisoles y el soplete.

~»

chic@s, me siguen? 929 5 m. v
aun estan ahi?

+57 313 8790240
Si profe

) 10:28a.r

© ¥ 2 il I 10:28
Articulacién 10 < I4... v
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

material se llegue a regar

» -
El calory la luz que irradia
el metal al fundir, quema
nuestros 0jos y nos
deslumbra y perdemos la

(O]
@)

am

9:22a.m.v
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Articulacién 10 / s

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

1a que ustedes encontraran mas

facil y con la que contaran en el

taller, seguramente sera digital
0:18

ya pesados nuestros materiales,
pasamos al drea de fundicion,
no sin antes alistar nuestros
EPP (elementos de proteccion
personal) 919 a. I

el fundir implica unos riesgos,
quemaduras, radiacién por calor,
material particulado e inhalacién
de vapores, por eso debemos
mantener nuestro cuerpo lo mas
protegido posible

Buenos dias

+57 320 3028455
Buenos dias

R »

Recordemos el término
fundicién

Uny

bueno si, esa es una forma
de conocerla, pero el termino

técnico seria bascula o gramera

Articulacién 10 4
Lugo, Milena Topaga, Paol:
Milena To a

4 han contestado el saludo y los
otros?

a To)

4 Men

claro profe, buena estrategia.

Articulacién 10
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.
TISICOS, QUIMICOS Y mecanicos

.08 a. m

cuando vamos a fundir lo

primero es saber cuanto material

utilizaremos 9:09 2. m. v
que creen chicas que vamos a
necesitar entonces?  gq0a
+57 321 44
Un peso?

aqui tenemos una gramera
digital, pero existen otros
tipos, cuales conocen?

+57 321 4469215 -~

felic
Buenos dias

Milena Tt

deo (1:1
ideo (1:14)

gracias por la bienvenida profe
lvan 8:35a. m

recordar que hay estudiantes aun
pendientes favor irsen poniendo
al dia

2l WD 10:252.m

Articulacion 10 , 5
e
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur...

Bienvenida

+57 310 5060048

Buenos dias profe
+57 310 5060048

E

Gracias n

Daniela cuéntame porqué no
estas al dia en trabajos

Hoy se supone que recojo las
dos actividades pendientes.

Articulacién 10
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.

Dk JUNIC

Buenos dias para todos,
desearles que se encuentren bien
de salud y felicitarlos hoy o de
junio dia en el g se conmemora
el dia del estudiante para
recordar a algunos estudiantes

=2 R 2 / 191 victimas de la violencia

Buenos dias P o
+57 310 5060048 R [
Daniela Lemus.

ena Topaga +57 310 5060048

2 : o @

) 10:30 a. m,

Articulacién 10

Lugo, Milena Topaga, Paolasegur...

Articulacién 10 ¢
Lugo, Milena Topaga, Paolasegur.. =

vamos al proceso de laminado

Buenos dias profesora y
aprendices, es un gusto volver

a trabajar con ustedes, espero
poder colaborar en todo y
fortalecer el proceso que venia
desarrollando nuestro instructor
y amigo José Lugo.

La siguiente semana confiando
en Dios retomaremos
actividades, tengan un feliz fin de
semana y cuidense mucho.

relacionado a fundicién sobre
herramientas y equipos. ¢:37a m

muchachos en favor de los que
estan un poquito atrasados,
vamos a dar esta sesion

para culminar el envio de las
actividades pendientes.

Topaga
Gracias profe y bienvenido!

+57 3143113760 ~@® Juli

e Obligacién 6.
A la fecha el centro no ha requerido la participacién.



e Obligacion 7
Anexo #6. Asistencia a las capacitaciones programadas.
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e Obligacion 8

Para este mes el centro no ha requerido de la participacion.
e Obligacion 9

Para este mes el centro no ha requerido de la participacion.



e Obligacién 10
Pantallazo y Acta de reuniones y lista de asistencia que reposan

FORMACION FICHA 2268529 AQCM LE. TECNICA DE NOBSA

Invita a alguien o marca un nimero

s Compartir invitacion

icolés Beltrée ado) & ena Gisele Rivera Guio (Invitado) aura Sof o le i & stench
Nicolss Beltrén (invitado) ¥ Ximena Gisele Rivera Guio (Invitado) Laura Soffa fajardo letn (Invitado) Moderadores (1) e toda

@ Yeferson Yesid Rojas Amaya

Asistentes (15)

“\"Daniela Rivas (nvitado)\ laura fajardo (Invitado) % Nicol vargas (Invitado) &

@ angelica bricefio (Invitado)
e angiekarinal748@gmail.com (.
o herreramiiguelangel662 (Invit..

angelica bricefio (Invitado) & angiekarinal748@gmail.com (invitado) & herreramiiguelangel662 (Invitado) &
Q https//teams.microsoft.com/1.

@ laura fajardo (Invitado)

s33@n x | [ REGISTRO DEALTERNATVAETA X | @ (12) Whatsapp X N Meet - szk-nxmy-i @ x +

FLOR YANNETH LOPEZ CHAPARRO
\ e

Ivan Albarracin elena merchan naranjo

Ligia Giannina Bolivar Medina
-

9:40 | szk-nxmv-jfs

- - = g 9402,
M O Escribe aqui para buscar H O n € @ reBcmy oon e O




Obligacion 11
En el presente periodo no se han generado juicios evaluativos

Obligacion 12

En el presente periodo no se realiza solicitudes al respecto

Obligacién 13
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Aprendizaje 11000020821 MICHEL ALEXANDRA GARCIA GONZALEZ Formacion
11002559447 LAURAYINETH SILVA BARRERA Formacion
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e Obligacién 14
No se requirid para el presente periodo

e Obligacién 15
Pantallazos videos via whatsapp

para salir del modo de pantalla completa

114 o))




Pulsa | Esc | para salir del modo de pantalla completa

e Obligacién 16
A la fecha no se ha solicitado apoyo por parte del centro de formacion
e Obligacién 17

Certificado induccién SST

L SERVICIO MACIOMAL DE APRENDLZAJE - SENA

[y

Hace constar.

Que el Sr{a) VAN JAVIER ALBARRACIN GONZALEZ Identificade(a) con cédula de
cdudadaniz 74184826 realizd el diz 14/06/2021 |z induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de |z entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y use al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 20135, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articule 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo IVAN JAVIER ALEARRACIN GONZALEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
74184826 me comprometo @ dar cumplimiento 3 las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar cen los elementos de proteccidn personzal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumire su costo.

3. Informar a los contratantes |a ocurrendia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacienzles o la Administradera de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidén de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.

&. Informar oportunamente 2 los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Farea

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -




e Obligacién 18
Pantallazos de proceso de divulgacion de la oferta educativa.

M Recibidos (910)- X @ (1) WhatsApp X  Sp Sofia plus X ‘ + (+] = X

" % O N = \ﬁ ( Actualizar : )

Q

iA estudiar se dijo!

u 3
e Obligacién 19
A la fecha no se ha solicitado apoyo por parte del centro de formacién.



e Obligacién 20

Certificacion para la norma de competencia pedagdgica: ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056”.

Libertad y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
B AN AN B a ZALEZ
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Cadigo: 240201056 - Versidn: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SOGAMOSO. A los veintiseis (26) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

L

<
1iss (TN
——
723345 - 26412019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN hast el 26 de Noviembee de 2022

Subdirector CENTRO MINERO
REGIONAL BOYACA

ento posde ser verficads en el reglstro clectsinico gue se encuentrs en 13 plpine web hip: feentifados.seas.ediccn, bajo ¢ admero

e Obligacién 21
A la fecha no se ha solicitado apoyo por parte del centro de formacion.

e Obligacién 22
A la fecha no se ha solicitado apoyo por parte del centro de formacion.

e Obligacién 23
Pantallazos correos electrénicos.
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Ludiz Magnely Sibo Ortiz 9:54 (hace 2 horas) ¥y
Buen dia Ivan Favor confirmarnos el correo institucional que este activo en este momento. Ya que en varias ocasiones se le ha enviado informacidn al correo...

. Ivan Albarracin 10:08 (hace 2 horas) ¥
( Ludiz buenos dias, ya me comunice con mesa de ayuda. se supone gque el viernes quedé active, pero no me deja ingresar. gracias

. Ivan Albarracin <ivanj.albarracin@gmail.com= 11:01 (hace 1 hora) ¢ 4
( para Ludiz =

Buenes dias Ludiz, de acuerdo a la REQ 847382 del dia de hoy. se transfirié el error de mi cuenta a outlook, me informan que debo esperar 24 horas para
restablecer el servicio, mientras esto sucede, pido por favor mantengamos comunicacién por este medio.
CQuedo atento

El'mar, 15 jun 2021 a las 9:54, Ludiz Magnely Sibo Ortiz (<lsiboo@sena.edu.co>) escribio:

i WhatsApp Image...jpeg A Whats&pp Image...jpeg ~ Whats&pp Image...jpeg ~ Whatsapp Image...jpeq ~ ostrar to
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REUNION EQUIPO DE ARTICULACION 1 Recibidos x & C
Camilo Andres Castro Moreno & mié, 9jun 17:33 (hace 6 dias) Ty 4w :

para Camilo, Flor, Manuel, Oscar, Ligia, Concepcion, Monica, Sergio, Yeferson, Mestor, Jose, Luis, Francisco, Lina, Mary, Jenny, Dora, Laura, Eccehomo, Wilma «

[ ] REUNION EQUIPO DE ARTICULACION Agenda
1 4 Miralo en Google Calendar mié 14 de jul de
mié pr Cada mes de 5:30pm a 7pm el segundo miércoles (COT) No hay eve teriores
CARLOS BAUTISTA, Camilo Andres Castro Moreno, Francisco 5:30pm REUNION EQUIPO DE
Luis Montana Rosas, ialbarracing... ARTICULACION

.
n Quizas No Mas opciones

Microsoft Teams meeting

WhatsApp Image...jpeg A [s] WhatsApp Image...jpeg A (] WhatsApp Imaq Whatsfpp Image 2021-06-15 at 10.31.12 AM (8).jpeg |’\ Most




ACEPTAR PRESELECCION APE o Recibidos x & O

Jose Luis Samaniego Castellanos <jsamaniegoc@sena edu.co> jue, 3jun 16:27 (hace 12 dias) Yy m, H
parami =

Cordial Saludo

Estimado Ivén Javier Albarracin Gonzélez de manera atenta solicitamos Aceptar la Preseleccién en plataforma Agencia Publica de empleo Sena al
Perfil Artesanias - Joyeria, Vacante disponible para Centro Minero Regional Boyaca.

Jose Luis Samaniego Castellanos
SENA Sena Centro Minero

Regional Boyacd
Tel: 57(8)7721313 Ext. 82497
Kilometro 7 Vereda Morca

Sogamoso Boyaca

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

NhatsApp Image...jpeg A~ @ WhatsApp Image...jpeg A @ WhatsApp Image...jpeg A @ WhatsApp Image...jpeg A Maostr,

m b ESP

proceso de contratacion Recibidos x T8 B
. lvan Albarracin jue, 3 jun 13:42 (hace 12 dias) vy
( cordial saludo, después de culminado el proceso de contratacién, me pongo a su disposicion, quedo atento

Eccehomo Suarez Gutierrez

@& jue, 3jun 13:50 (hace 12 dias) Sy 4=
parami -

¥ inglés = > espafiol =  Traducir mensaje Desactivar para: inglés x
Buenas tardes Ivan.
Bienvenido al proceso de formacion.

Cordialmente:

. Eccehomo Suarez Gutierrez

Coordinar comglementaria - Centro Minero - Regional

5 .
q = N A e\:raarc::z(ﬁ)sena.fdu.:o
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