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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 13 de Noviembre de 2020

Sefior
ERNESTO HERRERA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO N°CO1PCCNTR1916625 del 2020
Coordinador de Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Octubre del afio 2020

Referencia: No CO1PCCNTR1916625 del 2020

OSCAR ALFONSO PIRACON CANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 6776065 de TUN JA,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrila del Disefio y la Manufactura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es de SEIS MILONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($6°948.590,00) sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera a). Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir
del acta deinicio. b). Un mensual por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.140,00) cada uno. C) un pago final proporcional al tiempo
ejecutado por valor de UN MILLON QUINIENTOS DIEZ Y SEIS MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS
M/CTE($1°516.056,00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la
Cuenta de ahorros N° 488403659227 del Banco DAVIVIENDA, cuyo titular es EL CONTRATISTA;
PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO
TERCERO Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el contratista
debe presentar la acreditacion por el supervisor del contrato, de cumplimiento y la certificacién de
pago de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2020.
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OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como instructor para orientar formacién
complementaria en los diferentes programas del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato descrito en la | Prestar servicios | Andlisis y gestion de
clausula primera del mismo, disponien.do de personales como instructor | programas
1 toda su capacidad, seriedad, . .,
responsabilidad, profesionalidad y eficiencia | P21 orlentar formacion | curriculares ente el
en su desarrollo, para que haya una | COmMplementaria en 10S | centro de formacion
excelente calidad de la formacién técnica que | diferentes programas del | ¢ang
imparta en el area para la cual se ha | Centro Industrial del Disefio
contratado en los horarios y lugares que el
SENA le indique. y la Manufactura
2 Desarrollar personalmente la totalidad de las | Dar ciumplimiento a la totalidad de Socializar cursos
acciones de formacién', contratadas de | las acciones de . formacion ante entidades
acuerdo con la programacion acordada con el | personalmente la totalidad de las
SENA y en el ambiente de formacion | acciones de formacion estatales CIDM
asignado. contratadas de acuerdo con la tanto de
programacion acordada con el construccién y de
SENA .,y eh el ambiente de Gas Natjural.
formacion asignado.
3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Preparar, Tematica para | Actividades en proceso
procesos de aprendizaje en cualquiera de las | desarrollar los procesos procesos
estrategias de respuesta institucional paralos | de aprendizaje en formacion
diferentes grupos poblacionales objeto de la | complementaria en cualquiera de
Formacion Profesional Integral. las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de la
Formacion Profesional Integral.
4 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Investigar Ultimas tecnologias | Actividad en Proceso
reflexion, la innovacion, el espiritu | que facilten la reflexion, la
investigativo, la creatividad y la | innovacion, el espiritu
autoevaluacion en los aprendices para su | investigativo, la creatividad y la
mejoramiento continuo. autoevaluacion en los aprendices
para su mejoramiento continuo
5 Participar en procesos de promocion de los | Se participa en procesos de Evidente en Material
programas de Formacion Profesional Integral, | promocion de los programas de obtenido en las trés
servicios y actividades de Divulgacion | Formacion Profesional Integral, reuniones con los
Tecnoldgica, programados por el Centro de | servicios y actividades de lideres del centro de
Formacion Divulgacion Tecnoldgica, formacié CIDM-
programados por el Centro de
Formacion
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Documentar los procesos de formacién que
orienta en la plataforma LMS asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias
del instructor material de apoyo bibliogréafico,
guia de aprendizaje, talleres aplicados.

Se ha investigado informacién en
la plataforma sena tanto en el
Ims como en la plataforma EVA
Y SIGA. los procesos de
formacién que orienta en la
plataforma LMS asociado con el
proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor material
de apoyo bibliogréafico, guia de
aprendizaje, talleres aplicados.

Se ha investigado
informacion en la
plataforma sena tanto
en el Ims como en la
plataforma EVA Y
SIGA.

Mostrar dominio tecnolégico en el éarea
especifica de la formacion.

Se demustra dominio
tecnologico en el area especifica
de la formacion

Evidenciada en la hoja
de vida.

Rendir  oportunamente  los  informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por los
aprendices a quienes imparte formacion
profesional.

Se ha venido rindiendo
informacion de lo ejecutado en el
mes de octubre

Entrega de Informes de
actividades del mes de
Octubre a lideres del
centro de formacién
CIDM

Incorporar tendencias tecnoldgicas,
pedagogicas y de gestion, al disefio técnico
pedagogico de las diferentes acciones de
formacion profesional en su especialidad.

Se ha INTEGRASDO informacién
en la plataforma sena tanto en el
Ims como en la plataforma EVA
Y SIGA. los procesos de
formacién que orienta en la
plataforma LMS asociado con el
proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor material
de apoyo bibliografico, guia de
aprendizaje, talleres aplicados.

Se REALIZO
INVESTIGACION en la
plataforma sena tanto
en el Ims como en la
plataforma ANA Y
SIGA.

10

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo
maximo de los tres (3) dias habiles de cada
mes, todas las actividades que de acuerdo a
los procesos son de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas y asociacion de aprendices,
registro de juicios evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos Yy
comunicar al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices hallazgos en el
registro de la informacion.

Se reportara en el sistema Sofia
plus en un plazo maximo de los
tres (3) dias héabiles de cada
mes, todas las actividades que
de acuerdo a los procesos son
de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con
el proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos,
creacién de rutas y asociacion de
aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar al coordinador
académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices
hallazgos en el registro de la
informacion

en proceso de
ejecusion
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El coordinador académico podra designarlo
como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje

Se esta dispon ible para que el
coordinador académico pueda
designar como gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de
la formacién por proyecto o
conjunto de proyectos por redes
tecnolégicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje-

Disponible si se
requiere

12

Atender la formacion titulada y apoyar la
formacion complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

Se han seguido los lin eamientos
formacién t complementaria,
segun lineamientos dados por la
Coordinacion Académica.

Ser viene cumpliendo
con los lineamientos
asignados por el
centro sena CIDM

13

Debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos
se acreditan Unicamente por el sistema PILA
o de Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda

Se cumple con el Pago, estando
al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pension y
riesgos laborales) y para Ila
realizacién de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se
acreditan Unicamente por el
sistema PILA o de Planilla
Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando
corresponda

Planilla de Aportes
Par’fiscales y
Seguridad Social Mes
de Ooctobre

4361067116

14

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion
del contrato

Se ha cumplido oportunamente
con lo requerido ante el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato

Lo Evidente en el
Presente Informe

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,

en el que se

describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. | NOSE REALIZARON
DESPLAZAMIETO
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el pago de salud pension y ARL planilla No.
4361067116 de Octubre de 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Anexos en (5) folios

Cordialmente,

Firma

Oscar Alfonso Pirac6n Cano
Contratista

C.C. N0.6776065 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS

Coordinador Programas Especiales

Supervisor Contrato N° CO1PCCNTR1916625 del 2020
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

OCTUBRE 19 DE 2020

SE EVIDENCIA CORREO DE CONTRATACION Y LOS PROGRAMAS DE FORMACION
A IM PARTIR SEGUN EXCEL.

- .
0" Correo: oscar piracon cano - Out X u
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Este mes

NUBIA CONTRERAS

Il @ [ Reenv:Catalogo Formacion Complementaria Adrianita... Age...

PROGRANAS .
[T

I'.E Actividad pravia..

[ AVALUO MOTAVITA CENTRQ  No hay vista previa disponible,

>TALLER COMPARTIR UNTINTICO Mil Gracias ... Comparto E..
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PRE ALISTAMIENTO
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

SE EVIDENCIA LISTADO DE P’ ROGRAMAS APTOS PARA

IMPPARTIR LA FORMACION.

A B ( 0 3 f 6 H

. . FECHA | FECHA N
: VERSION NOMBRE PROGRAMA - SENA FLORIDA BLANCA DURACION| ESTADO REGKTRO | 4TI o conocimiento
] PROGRAMAS DE FORMACIGN EN CATASTRAL
&1 RECONDCIVIENTO PREDIALINTEGRAL En efpeucion T/02/20n3 | 1200/ Construeidn
5 PROGRAMAS DE FORMIACION EN CONSTRUCCIGN
G 1 {CONSTRUCCION DF REFUERZOS PARA PUENTES VEHICULARES i En ejecucion 0052015 | 141050201 (Construtidn
70| (PLANDE MANEIQ INTEGRALDE RESIDUOS DF CONSTRUCCION Y DEMOLICION A En ejecucion 1102015 | 1/10/2005 |Construeidn
B 1 (GESTION DERESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMQLICION § En ejpcucion S0/ | 5/10/2019 |Constacicn
91 |COSTOS UNITARICS DIRECTOS PARA LA CONGTRUCCION A En efprucon 280532016 | 29032005 | Construcidn
1001 |TECNICAS DE EXTRACCION DF MUESTRAS DF SUELOS PARA LA CONSTRUCCION, ] En ejecucion 11052017 | 26/08/2007 Construeidn
111 |CONTROLDE CALIDAD EN LA TOMA MUESTRAS DE SUELOS PARA LA CONSTRUCCION, | 40 En efprucon 11052017 | 26/08/2007 Construcidn
1201 [ENSAYOS D LABORATORIO N SUELOS PARA CONSTRUCCION ] En ejecucion 11052017 | 14/06/2017 Construeidn
131 |APUCACION DE ESTRATEGIAS DE SEGLRIDAD INDUSTRIALALSECTOR DE LA CONSTRUCY 40 En ejpcucion 12082013 12/08/2013 Construcidn
16/ 1 |CONTROLDE DBRAS EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION il En efprucon 10812015 | 22/08/2015 | Construcidn
1 PROGRAMAS DE DIBU0 ARQUlTECTONlCO
{1 ‘INTERPREFACIONDEPLANOSARQUITEUGNICOS il En ejecucion 00310 | 040310 |Construccion
M1 |NTERPRETACONEPANOS ARQUTECTONCOS M e 100 | B0 s
B 1 [BiScoAUTOCADDD 0 Eneeoucidn 2408/10 | O/A0/1L nformtics,dsenoy desarollo de sftware
B 1 AUTocADD N Fneeoucidn 0902010 | 12/0/0 |Consrucidn
N1 |ATocDD 0 Enejecucidn 204010 | /0410 |Consrucidn
3| NTERPRETACION DF PLANOS ARQUITECTONICOS ] En ejecucion 160210 | BJ/0 |Construcion
2 1 |NTERETAOONDEPANDSE CRRISVALS 0 e B0 | 400 o

hol @
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

OCTUBRE 20 AL 22 DE 2020
SE EVIDENCIAN PROGRAMAS DE OFERTA PARA CONSTYRUCCION Y GAS NATURAL

0 Correo: oscar piracon cano - Out X .

& ¢ 8 outlooklivecom

Excel PROGRAMAS SELECCIONADOSPARAF.. ¢ Editar Descargar

Archivo Inicio  Insertar  Formulas v Q ;Qué desea hacer? AV ]

.
A B C D E (
10| 22310171 |MPLEMENTALurso especia 1 CONTROL DE CALIDAD EN LA TOMA MUESTRAS DE SUELOS PARA *
!
!

11| 22310175 |MPLEMENTA[urso especia ENSAYOS DE LABORATORIO EN SUELOS PARA CONSTRUCCION ‘
12| 22620003 |MPLEMENTA[urso especia APLICACION DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL AL SEC
13 PROGRAMAS DE FORMACION EN DIBUJO ARQUITECTONICO

14| 22310051 |MPLEMENTA[urso especia | INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS

15 | 83610067 |MPLEMENTA[urso especia | INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS

16 | 22520077 |MPLEMENTALurso especia | BASICO EN AUTOCAD 2D ’
17| 22310032 |MPLEMENTA[urso especia 1 AUTOCAD 2D
18 | 22310047 |MPLEMENTALurso especia 1 INTERPRETACION DE PLANOS DE OBRAS VIALES
19 PROGRAMAS DE FORMACION GAS NATURAL
20| 22640009 |MPLEMENTALurso especia 1 CRITERIOS TECNICOSY PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION EN IN¢
21 | 83330080 |MPLEMENTALurso especia 1 REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES INTERNAS DE GAS C(
22 | 83330011 |MPLEMENTALurso especia 1 BASICO DE GAS c
23 | 22630000 |MPLEMENTALurso especia 1 VERIFICACION DE DISENOS PARA REDES DE GAS RESIDENCIAL, CC 4

4 ]

Hoja I

— 100% +

Estadisticas del libro de trabajo Ayudar 3 mejorar Office

ALISTAMIENTO
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

OCTTUBRE 23 DE 2020
EVIDENTE LA GESTION CON LA COORDINADORA CLARITA Y YEDMY PATRICIA-

LY 8 5 Soipls I 0 Coneaurscn- Otook X
€200 () v enesfaplusec s romerinioe e s o gh N =
A
Equipo de Disefia Cumcular v '
st “ Consuta de Programa
Disefio Curicular v
Datos Basicos
Adminiiracian de logues
Ocupacionales
Tipo Programa

Complementzsa
Adminislracion de programas

N lamedida Enpesa  INSTIUTO GEOGRAFLO Poblgcidn ~ Funcionaros el nstuto
CERIpRE S LS COLAT Ohgho et
adualzar i
Linea Tecnologica  MATERIALES HERRAMENTAS
Consutar Reportes

GererPOF Dk Ty Red Tecnaldgica  NATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

Complementaria NO 2 a Medida
Estado del

(# Reportes ( programa

En eecucion

Version Programa 1

Denominacidn del  RECONOCHMENTO PREDAL NTEGRAL
Programa

Codigo Programa 2252003
SOFIA Phus Versin §.0£6 Porwered by SENA - 6 SENA 2015 -+ Bugatd - Colombiz- 160

H F Bscioe agui paa buscar
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

OCTUBRE 26 AL 28 DE 2020

EVIDENTE CURRICULUM DE PROGRAMAS DE FORMACION

INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS -1 (1)pd - Adobe Acrobat Rezder DC - X
Archivo Edicin Ver Fimar Ventana Ayuda
Inicio  Herramientas INTERPRETACION .. % @ A
7 Ao I—'
%w6o8eQ ©Q v YOO0Q w-mFT BI4D G 8 &
L
LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
— MATERIALES HERRAMIENTAS *
7AV E& Exportar archivo PDF v
RED TECNOLOGICA
Modelo de : 0
Meiora Covia MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION = Editar PDF
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA Q} Crear archivo PDF A
CODIGO: DENOMINACION DFL PROGRAMA
Adobe PDF Pack
43610067 INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS Convertir archivos a PDF y combinarios
fécilmente con otros tipos de &rchivos con una
) VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA: \ suscripcidn de pago
1 INDUSTRIA

Seleccionar archivo para convertir 2 PDF

Vigenciadel | Fecha nicio Programa:  23/04/2010

Programa Fecha Fin Programa: El programa atin se encuentra vigente

MAXIMA 0fas v

EN EL DESEMPERIO DE UN CONSTRUCTOR ES NECESARIO SABER PASAR LOS DISENOS
DE LOS PLANOS AL TERRENO, DE UNA FORMA DINAMICA Y EFICIENTE CUMPLIENDO CON Crea editay fima
JUSTIFICACION: | LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. ADEMAS LAS MEDIDAS DEBEN T
SER LAS ESTIPULADAS EN LOS PLANOS. LOS CONSTRUCTORES DEREN CONOCER LOS
DISTINTOS METODOS PARA LA COMPROBACION DE LAS ESCUADRAS.

REQUISITOSDE | -Carta de presentacidn expedida por la comunidad.
AMCDECH- ponlie map ol dropaite do oplannian dofinide pear ol Copbes

" &10p.m.
AwgaB

/172020

ALISTAMIENTO
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FLORIDA BLANCA - EVIDENCIAS CUENTA OCTUBRE 2020

OCTUBRE 29 AL 31
OFERTA CURSOS A ENTIDADES PUBLICAS

v O E o) s B2b lonTw [
b9dme yge s  ybaEplez  [Jx  Ezbaul (WEKco)

|upLogncciou

qougs qepee carsL
Couydnus |02 cojeuqaLoz bsts AsL

DO m Wy

OCipLE g8 5050

A o- - EAIDEMCIVZ bEE - 91/2f3

e Alcaldia Municipal de Soraca en Boyaca

Www.soraca-boyaca.gov.co
Alcaldia Municipal de Soraca en Boyaca

® Soracdaen laregion de Boyaca - Municipio y alcaldia de ...

https://www.municipio.com.co/municipio-soraca.html
Ubicado en la comunidad de Boyaca, el municipio de de Soraca es una entidad local
administrativa dirigida por un alcalde. - Municipios y ciudades de Colombia - Informacion
gratis sobre los municipios y localidades de Colombia. Todas las informaciones : alcaldia,
direccion, email, telefono, habitantes

e 28/5

e Alcaldia
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