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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2020

Sefior (a)

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1296540
Lider Bienestar al Aprendiz

Bienestar Al Aprendiz

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Junio del afio 2020

Referencia: No 1296540 del afio 2020

JANER ALBERTO SERPA PACHECO, identificado con la cédula de ciudadania No. 15.443.193 de Rionegro, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al Aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Junio de 2020 por valor de (2.000.857). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccidn
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 079-643302-84
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Contratar la Prestacidn de servicios profesionales como apoyo a la formacidn profesional para
fortalecer la salud fisica, ergondmica y prdcticas deportivas en desarrollo de las actividades del plan
de Bienestar al Aprendiz para los aprendices que reciben formacion en el Centro Nacional Colombo
Aleman y sus diferentes sedes.

CLAUSULA (No. de cladusula CUARTA)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 buen uso del tiempo libre, hacer un seguimientos y asesorias correos electrénicos
acompafiamiento y seguimiento a los deportivas a los aprendices y registros
deportistas del CNCA ejercitate desde casa fotograficos
2 habitos y estilos de vida saludable habitos y estilos de vida correos electrénicos
saludable enviar por medio y registros
de correos electrénicos fotograficos
ejercicios de pausas activas
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para que los practiquen en
casa
3 asesorar y orientas de forma individual atencidén y seguimiento a los correos electrénicos
y grupal alos aprendices descuerdo a aprendices de la coordinacion | y registros
las necesidades de metalmecanica fotograficos
4 participar activamente en las reunion del equipo de correos electrénicos
actividades de bienestar al aprendiz bienestar y registros
fotograficos

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, resibo
de pago a salud, pensiony ARL (9407074358) expedido por aportes en linea correspondiente al mes de mayo
2020 operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JANER ALBERTO SERPA PACHECO
Contratista
C.C. No. 15.443.193

Recibi a satisfaccion:
ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS

Supervisor(a) Contrato 1296540 de 2020
Lider Bienestar al Aprendiz
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ACONDICIONAMIENTO FiSICO Y SEGUIMIENTO
DEPORTIVO
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PAUSAS ACTIVAS

134 Correo: Janer Alberto Serpa Pacheco - Outlook - Google Chrome
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020060802.13&popoutva=1
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ALTO ES HORA DE UNA PAUSA ACTIVA

Janer Alberto Serpa Pacheco
Mar 16/06/2020 2:22 PM

om: my 193 mas

CC: rick

om; 79, yorman162001; 25@gmail.com; viefiry875;

BUENA TARDE ESTIMADQ APRENDIZ
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ES MOMENTO PARA UNA PAUSA ACTIVA, RECUERDA QUE LA VISTA ES UNO DE NUESTROS ORGANOS MAS SENSIBLES Y COMO TAL TENEMOS QUE CUIDARLOS TE ENVIO ESTA GUIA DE COMO
REALIZAR EJERCICIOS PARA TU VISTA Y DISFRUTES DE UNA AGRADABLE SENSACION DE DESCANSO

H £ Escribe aqui para buscar

El cbjetivo de las pausas activas visuoles es qus los ojos descansen
mirando siempre una panialla, para de este modo prevenir
wna pérdida prematura de v copacidad isual o fener s ojos
intados, lo que por lo general se manfiesta en faliga visual.

bajo y hacia

1. Comienza moviendo lus ojos hacia arrba y he
Ey o

El objetivo de las pausas activas visuales es que los ojos descansen
de estar mirando siempre una pantalla,
una péerdi
irritados, lo que por lo general se manifiesta en fatiga visual.

ara de este modo prevenir
da prematura de tu capacidad visual o tener los ojos

Comienza moviendo tus ojos hacia arriba y hacia abajo y hacia
los dos lados (Figura 1 y é).

Cubre tus ojos por un minuto, la oscuridad te ayudara a mitigar
la fatiga visual (Figura 3).

Has circulos con tus ojos contra las manecillas del reloj al menos
5 veces y luego en sentido contrario (Figura 4 y 5).

Trata de mirar hacia la punta de tu nariz (Figura 6).

Cierra los ojos por tres segundos, descansa, abrelos y vuelve a
iniciar tus activadas.
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SEGUIMIENTO FICHAS DE METALMECANICA

CUIDATE DEL COVID-19

CONFERENCIA CAMBIO DE
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CUIDEMONOS DEL COVID-19

Trata a todos comossi estuvieran
contagiados. Recuerda que muchos “no
creen’” en el COVID-19. No se cuidan y
muchos ignoran las reglas sanitarias.
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CONFERENCIA TOLERANCIA A LA
FRUSTRACION

ACTITUD

@ Cores v s S e - Ot Gonge Ot

conferencia CAMBIO DE ACTITUD

WEBINAR BUENAS PRACTICAS DEL
MANEJO DE LAS REDES SOCIALES
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RETO CUIDATE LAVANDOTE LAS
MANOS

JOVENES EN ACCION
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REUNION DE CULTURA Y DEPORTES DE LA
REGIONAL ATLANTICO




